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1.- INTRODUCCION METODOLOGICA

Este informe se basa en dos fuentes de informacion fundamentales: las
encuestas de Poblacidon Activa (EPA) y los datos de afiliacién de trabajadores al sistema
de la seguridad social (AFI), proporcionadas ambas por la Subdireccion General de
Estadistica de la ciudad de Madrid. De la EPA se utiliza el dato de poblacidon ocupada, y
de la AFI, el de trabajadores afiliados en alta laboral del total de regimenes.

La informacidon obtenida de la EPA en cuanto a situacion laboral de los madrilefios,
se contrasta con la que se extrae del registro de afiliados en alta de la seguridad social,
segunda fuente empleada en el estudio. Las series utilizadas de esta fuente se refieren a
los trabajadores en alta laboral o en situaciones asimiladas, como son la incapacidad
temporal, la suspensidon de trabajo por regulacién de empleo, el desempleo parcial y
otras.

Hay que sefialar que el nimero de afiliados no tiene por qué coincidir con el de
trabajadores, ya que lo que recoge este dato es informacidon sobre situaciones que
generan la obligacion de cotizar; es decir, si una misma persona, a lo largo de un mes,
compatibiliza varias actividades laborales, aparecera en los registros contabilizado tantas
veces como actividades realice.

Al contrario que los datos de la EPA, los de afiliados son sensibles a la variabilidad
de las normas legales vigentes en cada momento, a las cuales estd sujeto cualquier
registro de tipo administrativo. Por este motivo la homogeneidad de las series
temporales de afiliados puede verse comprometida en algin momento. A pesar de ello se
considera util cruzar los datos de ocupados con los de afiliados, ya que la naturaleza de
los mismos es diferente, pero ambos se refieren a la poblacidn trabajadora de la ciudad
de Madrid, que es la de referencia para este estudio.

En ninguno de los dos casos, ni en los datos de la EPA, ni en los de afiliados a la
Seguridad Social, se distingue por tipo de trabajo (asalariado o por cuenta ajena, y
autéonomo o por cuenta propia). La Unica clasificacion utilizada en la presentacion de los
datos de ambas fuentes es la rama de actividad al que se adscribe la empresa para la
que trabaja el empleado, (o la propia actividad que desarrolla, en caso de ser
autonomo), segun la CNAE-09, y habiéndose usado los datos referidos a fechas
anteriores convertidos a esta nueva clasificacion por el propio Instituto Nacional de
Estadistica (INE, entidad que realiza la EPA)

El presente informe tiene un formato de caracter ejecutivo ya que puede servir
para la toma de decisiones respecto a la prospeccion empresarial, orientacién laboral y
autoempleo al recoger informacién especifica sobre dos variables basicas para adoptar
estrategias de insercion laboral:

« Ramas de actividad econémica que generan y mantienen empleo.

+ Representatividad que cada rama de actividad tiene; es decir, el porcentaje, sobre
el total de personas ocupadas en la ciudad de Madrid, de los ocupados en cada
rama de actividad.

Mediante el uso de estos dos parametros se puede establecer una clasificacidon
estratégica de ramas de actividad generadoras de empleo con un orden de relevancia de
mayor a menor, siguiendo un doble criterio. Por un lado se utiliza el grado de generacién
de empleo del drea de actividad (si aumentan en ocupados o se mantienen) como criterio
selectivo: nos delimita las areas de actividad en las que centrar el interés. En un segundo
momento /a representatividad de la rama de actividad se utiliza para ordenar las areas
previamente seleccionadas. En cualquier caso y como paso previo a la aplicacion de estos
criterios, se desechan para el analisis aquellas ramas con menos de 5.000 ocupados, ya
que pueden generar datos estadisticos equivocos por su pequena representatividad.
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DESCRIPCIQN DEL METODO DE ANALISIS PARA ELABORAR LA PROPUESTA DE
PROSPECCION.

A continuacion se describe el procedimiento de trabajo que se sigue en el analisis
de datos y en la elaboracion de los resultados.

Primer paso. En los datos de la EPA se han considerado solo las ramas de
actividad que tienen mas de 5.000 personas ocupadas. La razon de este primer filtro,
como ya se ha mencionado, es que para grupos con tamafios mas pequefios de 5.000,
las operaciones aplicadas pueden generar errores de tipo estadistico. Una vez realizado
este filtro, se desechan también las mismas ramas de la Seguridad Social para poder
hacer el analisis comparativo de ambas fuentes.

Segundo_paso. En cada una de las dos fuentes (ocupados en la EPA y afiliados de
la Seguridad Social) se toman valores de cinco trimestres, que se corresponden con el
trimestre de referencia y los cuatro trimestres anteriores. Esto permite hacer un analisis
interanual.

Tercer paso. Se determinan las areas de actividad que crecen, se mantienen o
disminuyen en cuanto a la cantidad de empleo que generan. Esta catalogacién se realiza
siguiendo los siguientes criterios:

« Variacion trimestral EPA: crecen las ramas que experimentan aumentos
porcentuales en el nimero de ocupados en el trimestre de referencia que
superan el +5% en relacién al trimestre previo, y se mantienen las que
presentan variaciones comprendidas en el rango +/-5%. Las ramas de actividad
que tienen disminuciones mayores del 5% son las que se consideran que bajan
en cuanto a empleo

« Variacion trimestral de afiliados a la Seguridad Social: crecen las ramas de
actividad que experimentan aumentos en el nimero de afiliados en el trimestre
de referencia que superan el +1% en relacion al trimestre anterior, y se
mantienen las que presentan variaciones comprendidas en el rango +/-1%. Las
ramas de actividad con disminuciones mayores del 1% son las que se consideran
que bajan en cuanto a empleo

Cuarto paso: Se elaboran cuadros de variaciones interanuales, tanto de EPA como
de afiliados a la seguridad social. La caracteristica principal de estos cuadros es que se
puede comprobar de manera visual la evoluciéon en cada trimestre de cada sector ya que
se utiliza un sistema iconico para mostrar si cada grupo CNAE sube, baja o se mantiene
en cuanto a empleo: se utiliza el siguiente codigo:

Ramas de actividad que suben en cuanto a personas empleadas T
Ramas de actividad que se mantienen en cuanto a personas empleadas -
Ramas de actividad que bajan en cuanto a personas empleadas \

Las ramas de actividad con mayores incrementos se describen con doble flecha:
™. (La doble flecha aparece en incrementos superiores al 10% en los datos EPA y en
incrementos superiores al 3% en los datos de Seguridad Social debido a los diferentes
grados de variabilidad entre los datos de fichero de Seguridad Social y los datos de
muestreo de la EPA). ™1

Quinto paso. Elaboracion de la propuesta de prospeccién, orientacion vy
autoempleo: se contrasta la evolucidon de los valores de las CNAE correspondientes a los
cinco trimestres de las dos fuentes analizadas (EPA y seguridad social). En funcién de
estos diez valores se seleccionan solamente las que cumplen alguno de los requisitos
siguientes:
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¢ Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en las DIEZ variables
estudiadas.

« Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en NUEVE de las diez
variables estudiadas.

« Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en OCHO de las diez
variables estudiadas.

Sexto paso. Ordenacién de la propuesta de prospeccidon, orientacion vy
autoempleo: se presentan las areas de actividad segun el grado de cumplimiento del
criterio “crece o mantiene”, es decir, en la tabla aparecen primero las ramas que lo
cumplen en las diez variables, después las de nueve, y a continuacién las de ocho.
Posteriormente se ordenan cada uno de estos cuatro grupos por nivel de
representatividad en el conjunto de la poblacién ocupada de la comunidad de Madrid.

2. ESTRUCTURA DE LA POBLACION OCUPADA EN LA CIUDAD DE MADRID,
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2017. DATOS E.P.A.

En este primer apartado nos centraremos en los datos ofrecidos por la EPA en
cuanto a poblacién ocupada en la ciudad de Madrid.

En primer lugar (Tabla 1) se presentan los datos de poblacién ocupada por rama
de actividad, segun el Catalogo Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE) del 2009, en
los ultimos cinco trimestres, con lo que puede observarse la evolucion de personas
ocupadas segun rama de actividad en los Ultimos cinco meses.

A continuacién, en la Tabla 2, se expone la representatividad de cada rama en el
total del empleo en la ciudad de Madrid con los datos del presente trimestre; es decir, se
muestra de qué manera se reparte la poblacién ocupada de Madrid entre las distintas
ramas econdmicas. Se incluye también la variacién porcentual trimestral e interanual.

En la siguiente tabla, la numero 3, se siguen mostrando datos de
representatividad de las ramas de actividad que concentran mas personas ocupadas
segln la CNAE, aunque ordenadas de mayor a menor, y solamente de las que superan el
1% como valor.
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Tabla 1.- OCUPADOS E.P.A. CIUDAD DE MADRID: SERIE INTERANUAL POR RAMAS DE
ACTIVIDAD CNAE (Solo se consideran ramas de actividad mayores de 5000 personas
ocupadas)

CNAE 2009 2T 2016 (3T 2016 | 4T 2016 | 1T 2017 (2T 2017

TOTAL (X 1000)| 1299782 1318511| 1322653| 1344596 1379769

35 [Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 10363 12760 12160 11516 10228
41 |Construccién de edificios 11427 15527 17120 19923 23336
42 |Ingenieria civil 4999 7174 6369 5258 7317
43 |Actividades de construccion especializada 26095 25945 30568 24092| 27540
45 |[Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 14975 16704 17650 11843 10808
46 [Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 26652 33339 31091 29292 33718
47 |Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor 107723 110688| 110848 126662| 130978
49 |Transporte terrestre y por tuberia 32902 30142 29302 3216l 33817
51 |Transporte aéreo 10402 11892 9211 8616 7532
52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte 17398 18860 17397 16683 18905
53 |Actividades postales y de correos 14201 13287 14647 14028 11132
55 |[Servicios de alojamiento 11285 7673 7293 11961 12201
56 |[Servicios de comidas y bebidas 95816 95732 91358 86978 81958
58 |Edicion 13496 17508 14093 15258| 15336
59 |Act.cinematograficas, de video y de television, grabacion de sonido 9072 10713 9199 9276 11270
61 |Telecomunicaciones 31499| 30374 25607 30313| 32337
62 |Programacion, consultoria y otras activ. de informatica 51180 48089| 47522 47374] 49363
64 |[Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 39614 43993 47342 47938 46439

Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad
65 17089 15578 I5160| 18938| 18060

Social obligatoria

68 |Actividades inmobiliarias 8901 7624 8725 10544 14586
69 |Actividades juridicas y de contabilidad 29260| 32516 33709 37395| 41946
70 Act. de las sedes centrales; activ. de consultoria de gestion 27112 31013 34572 28037 30459
empresarial
71 |[Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 2878l 27640 24808| 27951 29730
73 |Publicidad y estudios de mercado 20798| 20672 25088| 22248 18786
74 |Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 10410 9160 8255 7819 9889
79 |Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos 8795 8934 6565 5772 9257
80 |[Actividades de seguridad e investigacion 18206 16193 11454 15658 19115
81 |Servicios a edificios y actividades de jardineria 53164 53906| 50302 47470 45007
82 |Act. administrativas de oficina, otras activ. auxiliares a las empresas 11480 9787 11668 11691 8252
84 |Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 100854 104807| 105118 102718 103313
85 |Educacion 98468 89760 96121 100848 91954
86 |Actividades sanitarias 75059 72269| 70644| 72299| 75606
87 |Asistencia en establecimientos residenciales 9755 14668 18323 23529 27482
88 |Actividades de servicios sociales sin alojamiento 13254 12258 10334 11208 9080
90 |Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 8768 7422 9450 8794 8515
93 |Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 17992 13647 14522 9438 9196
94 |Actividades asociativas 12809 11958 13671 10890 11491
96 |[Otros servicios personales 14119 17927 16369 17421 16577
97 |Activid. de hogares como empleadores de personal doméstico 74406 75240| 79692 83682 87999

Fuente: Elaboracion propia en base a datos EPA facilitados por la Subdireccidn General de Estadistica. Ayto
Madrid
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Tabla 2.- REPRESENTATIVIDAD DE LAS RAMAS DE ACTIVIDAD EN EL EMPLEO EN
MADRID: PORCENTAJE DE OCUPADOS RESPECTO AL TOTAL SEGUN RAMA CNAE

2T 2017 Porcentaje | VARIACION | VARIACION

CNAE 2009 de ocupados |TRIMESTRAL |INTERANUAL

TOTALES: 92,22% 2,62% 6,15%
35 [Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0,80% -11,19% -1,30%
4| |Construccion de edificios 1,83% 17,13% 104,21%
42 |Ingenieria civil 0,58% 39,16% 46,37%
43 |Actividades de construccion especializada 2,16% 14,31% 5,54%
45 |Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 0,85% -8,73% -27,82%
46 [Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 2,65% 15,11% 26,51%
47 |Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor 10,29% 3,41% 21,59%
49 |Transporte terrestre y por tuberia 2,66% 5,15% 2,78%
51 [Transporte aéreo 0,59% -12,59% -27,60%
52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1,49% 13,32% 8,66%
53 |Actividades postales y de correos 0,87% -20,64% -21,61%
55 |Servicios de alojamiento 0,96% 2,01% 8,12%
56 |Servicios de comidas y bebidas 6,44% -5,77% -14,46%
58 |Edicion 1,21% 0,51% 13,63%
59 [Act.cinematograficas, de video y de television, grabacion de sonido 0,89% 21,50% 24,23%
61 |Telecomunicaciones 2,54% 6,67% 2,66%
62 |Programacion, consultoria y otras activ. de informatica 3,88% 4,20% -3,55%
64 |Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 3,65% -3,13% 17,23%
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social | 42% 4,64% 5.68%

obligatoria

66 |Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 0,42% -26,91% 8,97%
68 |Actividades inmobiliarias 1,15% 38,34% 63,87%
69 |Actividades juridicas y de contabilidad 3,30% 12,17% 43,35%
70 [Act. de las sedes centrales; activ. de consultoria de gestion empresarial 2,39% 8,64% 12,35%
71 |Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 2,34% 6,36% 3,30%
73 |[Publicidad y estudios de mercado 1,48% -15,56% -9,67%
74 |Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,78% 26,47% -5,01%
78 |Actividades relacionadas con el empleo 0,78% 82,51% 312,84%
79 |Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos 0,73% 60,37% 5,26%
80 |Actividades de seguridad e investigacion 1,50% 22,08% 5,00%
81 |Servicios a edificios y actividades de jardineria 3,54% -5,19% -15,34%
82 |Act. administrativas de oficina, otras activ. auxiliares a las empresas 0,65% -29,42% -28,12%
84 |Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 8,12% 0,58% 2,44%
85 |Educacion 7,23% -8,82% -6,62%
86 |Actividades sanitarias 5,94% 4,57% 0,73%
87 |Asistencia en establecimientos residenciales 2,16% 16,80% 181,73%
88 |Actividades de servicios sociales sin alojamiento 0,71% -18,99% -31,50%
90 |Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 0,67% -3,18% -2,89%
93 |Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 0,72% -2,57% -48,89%
94 |Actividades asociativas 0,90% 552% -10,29%
96 |Otros servicios personales 1,30% -4,85% 17,41%
97 |Activid. de hogares como empleadores de personal doméstico 6,92% 5,16% 18,27%

Fuente: Elaboracidn propia en base a datos EPA facilitados por la Subdireccion General de Estadistica. Ayto
Madrid
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En la tabla que sigue a continuacidén se presentan solamente las ramas de
actividad con porcentajes de ocupados superiores al uno por ciento. Como puede
observarse, son 25 ramas, una rama de actividad mas que el trimestre anterior, aquellas
que superan o igualan el 1% de personas ocupadas en relacion al total y que concentran
el 87,58% 79,94% de la poblacion ocupada de la ciudad de Madrid (se produce este
trimestre mayor concentracién de personas ocupadas en menos ramas de actividad ya
que el trimestre anterior las ramas de actividad que tenian mas del 1% de ocupados
concentraban al 79,94%), de las 25 ramas, las 8 con mayor porcentaje concentran el
52,47% de la poblacion ocupada en la ciudad (el trimestre anterior concentraban el
49,72%)

Tabla 3.- RAMAS DE ACTIVIDAD CON MAYOR PORCENTAJE DE OCUPADOS DE LA
CIUDAD DE MADRID, 2T 2017. (X1000)

Porcentaje de
2T ocupados | VARIACION | VARIACION
2017 CNAE 2009 respecto al [TRIMESTRAL |INTERANUAL
total
47 |Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor 10,29% 341% 21,59%
84 |Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 8,12% 0,58% 2,44%
85 |Educacion 7,23% -8,82% -6,62%
97 Activid. de hogares como empleadores de personal doméstico 6,92% 5,16% 18,27%
56 Servicios de comidas y bebidas 6,44% -5,77% -14,46%
86 |Actividades sanitarias 5,94% 4,57% 0,73%
62 |Programacion, consultoria y otras activ. de informatica 3,88% 4,20% -3,55%
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 3,65% -3,13% 17,23%
SUBTOTAL 52,47%
8l Servicios a edificios y actividades de jardineria 3,54% -5,19% -15,34%
69 |Actividades juridicas y de contabilidad 3,30% 12,17% 43,35%
49 |[Transporte terrestre y por tuberia 2,66% 5,15% 2,78%
46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 2,65% 15,11% 26,51%
61 Telecomunicaciones 2,54% 6,67% 2,66%
o0 Act. de las sedes centrales; activ. de consultoria de gestion 2.39% 8.64% 12,35%
empresarial
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 2,34% 6,36% 3,30%
43 |Actividades de construccion especializada 2,16% 14,31% 5,54%
87 |Asistencia en establecimientos residenciales 2,16% 16,80% 181,73%
4] Construccion de edificios 1,83% 17,13% 104,21%
80 |Actividades de seguridad e investigacion 1,50% 22,08% 5,00%
52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1,49% 13,32% 8,66%
73 Publicidad y estudios de mercado 1,48% -15,56% -9,67%
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad | 42% 4,64% 5.68%
Social obligatoria
96 Otros servicios personales 1,30% -4,85% 17,41%
58 |Edicion 1,21% 0,51% 13,63%
68 |Actividades inmobiliarias 1,15% 38,34% 63,87%
TOTAL 87,58%

Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA.
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3.- COMPORTAMIENTO DEL NUMERO TOTAL DE PERSONAS OCUPADAS Y
VARIACION TRIMESTRAL POR RAMAS DE ACTIVIDAD.

En los Ultimos trimestres todas las variaciones en personas ocupadas EPA han
sido positivas:

2T 2016: +0,64%
3T 2016: +1,44%
* 4T 2016: +0,31%
« 1T 2017: +1,66%
e 2T 2017: +2,62%

Graficol.- Evolucion trimestral del nimero de ocupados de la ciudad de Madrid

Ciudad de Madrid: personas ocupadas EPA
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos EPA
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Tabla 4.- Variacion trimestral de las ramas de actividad. CIUDAD DE MADRID

VARIACION TRIMESTRAL DE RAMAS DE ACTIVIDAD CON AUMENTO Y MANTENIMIENTO DE PERSONAS
OCUPADAS EN LA CIUDAD DE MADRID 2T 2017
CNAE Variacién
2009 Trimestral
78 Actividades relacionadas con el empleo 82,51%
79 Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos 60,37%
72 Investigacion y desarrollo 51,20%
42 Ingenieria civil 39,16%
68 Actividades inmobiliarias 38,34%
74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 26,47%
RAMAS DE 80 Actividades de seguridad e investigacion 22,08%
ACTIVIDAD CON 59 Act.cinematograficas, de video y de television, grabacion de sonido 21,50%
AUMENTO DE 4] Construccion de edificios 17,13%
EMPLEO 87 Asistencia en establecimientos residenciales 16,80%
(VARIACION 46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 15,11%
TRIMESTRAL 43 Actividades de construccion especializada 14,31%
MAYOR DEL 5%) 52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 13,32%
69 Actividades juridicas y de contabilidad 12,17%
70 Act. de las sedes centrales; activ. de consultoria de gestion empresarial 8,64%
61 Telecomunicaciones 6,67%
71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 6,36%
94 Actividades asociativas 552%
97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 5,16%
49 Transporte terrestre y por tuberia 5,15%
86 Actividades sanitarias 4,57%
62 Programacion, consultoria y otras activ. relacionadas con informatica 4,20%
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor 3,41%
RAMAS DE 55 Servicios de alojamiento 2,01%
ACTIVIDAD QUE 84 Administracion Piblica y defensa; Seguridad Social obligatoria 0,58%
MANTIENEN 58 Edicion 0,51%
EMPLEO (+/- 5% 93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento -2,57%
DE VARIACION 64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones -3,13%
TRIMESTRAL) 90 Actividades de creacidn, artisticas y especticulos -3,18%
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social 4.64%
obligatoria
96 Otros servicios personales -4,85%
Fuente: Elaboracidn propia en base a datos EPA
10
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Tabla 5.- Representacion de la mujer por ramas de actividad CIUDAD DE MADRID

2T 2017 CNAE 2009.

Porcentaje

de mujeres

88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento 90,79%
87 Asistencia en establecimientos residenciales 89,02%
97 Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 83,63%
96 Otros servicios personales 82,89%
Ramas de  [g¢ Actividades sanitarias 80,42%
actividad con |79 Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos 78,60%
mayor 85 Educacion 64,15%
porcentaje de |81 Servicios a edificios y actividades de jardineria 64,15%
mujeres 73 Publicidad y estudios de mercado 60,88%
respecto a la |72 Investigacion y desarrollo 59,04%
media de la |25 Servicios de alojamiento 58,05%
ciudad de |62 Actividades juridicas y de contabilidad 55,77%
Madrid 82 Activ. administrativas de oficina, otras activ. auxiliares a las empresas 54,75%
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 53,71%
70 Activ. de sedes centrales; activ. de consultoria de gestion empresarial 53,23%
47 Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 52,76%
60 Actividades de programacién y emision de radio y television 50,85%
MEDIA DE MUJERES OCUPADAS CIUDAD DE MADRID 49,74%
58 Edicion 49,57%
78 Actividades relacionadas con el empleo 49,50%
84 Administracion Plblica y defensa; Seguiridad Social obligatoria 48,80%
74 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 47,66%
56 Servicios de comidas y bebidas 47,57%
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones 47,20%
59 Actividades cinematograficas, de video y de programas de television, 45.27%

grabacion de sonido y edicion musical
Ramas de |46 Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 44,10%
actividad con 64 Intermediacion financiera, excepto seguros y fondos de pensiones 41,15%
53 Actividades postales y de correos 39,95%
M 66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 38,59%
porceroltaje de 94 Actividades asociativas 35,72%
MUJEres 142 Ingenieria civil 34,70%
respecto a la [g Transporte aéreo 33,70%
media dela |7 servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis técnicos 30,82%
ciudad de |57 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 29,42%
Madrid 61 Telecomunicaciones 29,26%
68 Actividades inmobiliarias 25,80%
90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 22,34%
45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 20,24%
80 Actividades de seguridad e investigacion 16,99%
35 Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 13,93%
41 Construccién de edificios 12,41%
49 Transporte terrestre y por tuberia 10,76%
43 Actividades de construccion especializada 10,59%

Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA

11
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4.- COMPORTAMIENTO INTERANUAL: EPA Y AFILIADOS SEG. SOCIAL

Tal como se indico en la introduccion, y con el objetivo de elaborar una propuesta
de prospeccion, orientacion y autoempleo, tanto de valores EPA como de afiliados a la
seguridad social, se toman valores de cinco trimestres, (el trimestre de referencia y los
cuatro trimestres anteriores). Esto permite hacer un analisis de la evolucién interanual.

Se elaboran cuadros de variaciones interanuales, tanto de EPA como de afiliados a
la seguridad social. La caracteristica principal de estos cuadros es que se puede
comprobar de manera visual la evolucion en cada trimestre de cada sector ya que se
utiliza un sistema iconico para mostrar si cada grupo CNAE sube, baja o se mantiene en
cuanto a empleo: se utiliza el siguiente cédigo:

Ramas de actividad que suben en cuanto a personas ocupadas T
Ramas de actividad que se mantienen en cuanto a personas ocupadas -
Ramas de actividad que bajan en cuanto a personas ocupadas \

A partir de la evolucidn de los datos provenientes de las dos variables estudiadas
se han organizado las ramas de actividad con comportamiento positivo en cuanto a
aumento y mantenimiento de empleo y que se presentaran en el siguiente capitulo.

En el siguiente enlace se pueden consultar las ramas de actividad segun la CNAE-
09 en un mayor nivel de desagregacion, de modo que se puedan conocer con mayor
concrecion las actividades profesionales que engloban:

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/estructura cnae2009.xls

Observatorio de Empleo 12
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Tabla 6.- VARIACION OCUPADOS EPA 2T 2016 - 2T 2017

2T 2016 3T 2016 4T 2016 1T 2017 2T 2017
CIUDAD DE MADRID: OCUPADOS EPA (CNAE 2009) VARIACION | VARIACION| VARIACION | VARIACION [ VARIACION
TRIMESTRAL | TRIMESTRAL | TRIMESTRAL | TRIMESTRAL [ TRIMESTRAL
TOTAL (X 1000) - e - - -
35 |Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado J. ™ g g J.
41 |Construccion de edificios J T T T T T T T T
42 (Ingenieria civil ,L 1‘ T ,L ,L 1‘ T
43 |Actividades de construccion especializada - e ™ ,L ™
45 |Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas J ™ T J J
/i Corry\ercio al por mayor e infermediarios del comercio, excepto de T T T ¢ ¢ T T
vehiculos de motor y motocicletas
47 |Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y d T il T T il
49 |Transporte terrestre y por tuberia J, J il T T
51 |Transporte aéreo ™ ™ J J J
52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte J, ™~ J, - T T
53 |Actividades postales y de correos ™~ J ™ —d J
55 [Servicios de alojamiento ™ J, o ™ i
56 [Servicios de comidas y bebidas ,L g g - ,L
58 |Edicién J ™ J ) -
59 [Act.cinematogrificas, de video y de television, grabacion de sonido ,L 1‘ T ,L g 1‘ T
6| |Telecomunicaciones ,L i ,L ™ 0
o .Prograt'n.acién, consultoria y otras actividades relacionadas con la ¢ ¢ — - —
informatica
64 |Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones ™ ™ T - -
" Segl.J ros, rieaseg.u ros y fondos de pensiones, excepto Seguridad ¢ ¢ — T T —
Social obligatoria
66 |Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros - T T J, ™~ J,
68 |[Actividades inmobiliarias J. J. ™ ™ ™
69 |Actividades juridicas y de contabilidad J T T g T T ™
=0 Act. de Ia.s sedes centrales; actividades de consultoria de gestion T T T T T T ¢ T
empresarial
71 |Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis JL - ,L 1‘ T T
73 |Publicidad y estudios de mercado T g T T J J
74 |Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas ™ J J J ™
78 |Actividades relacionadas con el empleo J. J. ™ ™ ™
79 ):ctividades de agencias <41e viajes, operadores turisticos, servicios T T — ¢ ¢ T T
e reservas y otros relacionados
80 |Actividades de seguridad e investigacion T T J, J, T T T T
81 [Servicios a edificios y actividades de jardineria - - ,L ,L ,L
2 Act. administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las T T ¢ T T — ¢
empresas
84 [Administracion Puablica y defensa; Seguridad Social obligatoria 1‘ T - - - -
85 [Educacion T ,L T - ,L
86 |Actividades sanitarias - - - e e
87 |Asistencia en establecimientos residenciales ™ ™ ™ ™ ™
88 |Actividades de servicios sociales sin alojamiento J, J, J, T J,
90 [Actividades de creacion, artisticas y espectaculos ,L ,L T T ,L g
93 |Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento T T J, T J, -
94 |[Actividades asociativas J. J. ™ J. ()
96 |Otros servicios personales g T T ,L T -
o7 /:ctlvllde.ldes de los hogares como empleadores de personal T T — T T T
oméstico

Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA
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Tabla 7.- VARIACION INTERANUAL AFILIADOS SEGURIDAD SOCIAL, 2T 2016- 2T 2017

2T 2016 3T 2016 4T 2016 1T 2017 2T 2017
CIUDAD DE MADRID: AFILIADOS SEGURIDAD SOCIAL
VARIACION | VARIACION | VARIACION | VARIACION | VARIACION
TOTAL REGIMENES (CNAE 2009)
TRIMESTRAL| TRIMESTRAL | TRIMESTRAL | TRIMESTRAL| TRIMESTRAL
TOTAL (X 1000) - - 1 — -
35 |Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire w-ep - 1T wep >
41 |Construccion de edificios ™ 1 J ™ ™
42 |Ingenieria civil J J J ™ -
43 [Actividades de construccion especializada M - J 1 0
45 |Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas 1 > - - 1T
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio,
46 1T - J - -
excepto de vehiculos de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y
47 , T \ T \ T
motocicletas
49 |Transporte terrestre y por tuberia J T g 0 >
5| [Transporte aéreo 1 - J - ™
52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1T > - ™
53 |Actividades postales y de correos ™ J 1
55 |Servicios de alojamiento ™ - -3 -d ™
56 |Servicios de comidas y bebidas J k) " T J
58 |Edicion J J - J -
Act.cinematograficas, de video y de television, grabacion
39 , - . T T ) ™ -
de sonido y edicion musical
61 [Telecomunicaciones -d J - J -
Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas
62 T - T - T
con la informatica
64 |Servicios financieros, excepto seguros y fondos de - e - - -
Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto
65 T J - - B
Seguridad Social obligatoria
66 |Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los ™ 1T -d 1T ™
68 |Actividades inmobiliarias 1 0 D 0 J
69 |Actividades juridicas y de contabilidad g T - - -
70 [Act. de las sedes centrales; actividades de consultoria de 1 ™ M - ™
Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y
71 — T — — ——
analisis técnicos
73 |Publicidad y estudios de mercado 1 g J D 1
74 |Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas - 1T -
78 |Actividades relacionadas con el empleo J ™ J
Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos,
79 .. . ™ — — 0 1
servicios de reservas y otros relacionados
80 |Actividades de seguridad e investigacion - J - J -
8| [Servicios a edificios y actividades de jardineria J ™ J J -
82 |Act. administrativas de oficina y otras actividades - - ™ . 1
84 |Administracion Publica y defensa; Seguridad Social 1T 0 - 0 >
85 [Educacion J g M ™" J
86 |Actividades sanitarias 1 - 1 P -
87 |Asistencia en establecimientos residenciales — [ J T -~
88 |Actividades de servicios sociales sin alojamiento - J ™ ™ >
90 [Actividades de creacion, artisticas y espectaculos - T 1T J J
93 |Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento ed J ™ 1T >
94 |Actividades asociativas J - ™ - J
96 [Otros servicios personales ™ - 1 J ™
97 |Actividades de los hogares como empleadores de personal - J g g -
Fuente: Elaboracién propia en base a datos fichero AFI
14
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5. PROPUESTA DE PROSPECCION, ORIENTACION Y AUTOEMPLEO

Para la elaboracién del cuadro que se presenta a continuacion, se contrasta la
evolucion de los valores de las ramas CNAE correspondientes a los 10 valores
provenientes de las dos fuentes analizadas (5 ultimos trimestres de EPA y 5 ultimos
trimestres de seguridad social). En funcién de estos 10 valores se seleccionan solamente
las que cumplen en el mayor numero de variables el requisito sube o mantiene
personas ocupadas y se clasifican en estabilidad alta, media-alta y media.

Tabla 8.-: PROPUESTA DE PROSPECCION, ORIENTACION Y AUTOEMPLEO, 2T 2017

ESTABILIDAD 64 |Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 3,65%
ALTA Suben o
. 84 |Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 8,12%
mantienen valores en 10
de los 10 trimestres 86 |Actividades sanitarias 5,94%
35 |Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0,80%
ESTABILIDAD 55 |Servicios de alojamiento 0,96%
MEDIA-ALTA Suben ™ 55 0z des juridicas y de contabilidad 3,30%
o mantienen valores en 9 70 Act. de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion 2 39%
de los 10 trimestres empresarial '
analizados 87 |Asistencia en establecimientos residenciales 2,16%
97 |Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 6,92%
4| |Construccion de edificios 1,83%
43 |Actividades de construccion especializada 2,16%
52 [Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1,49%

Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la

ESTABILIDAD 62 3,88%

MEDIA Sub informatica
uben o 66 |Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 0,42%
mantienen valores en 8 71 Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 2 34%
9 o
de los 10 trimestres técnicos
. Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de
analizados 79 0,73%
reservas y otros relacionados
Act. administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las
82 0,65%
empresas
96 |Otros servicios personales 1,30%

Fuente: Elaboracidn propia
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6. GRAFICOS
Las tres ramas de actividad con mayor estabilidad en empleo:

CNAE 64: Servicios financieros, excepto seguros
y fondos de pensiones

50000 48015 48184 48003 48177 48313
48608
46439
45000
40000
35000
20000 32534
172016 272016 312016 472016 112017 212017
——EPA = SEG. SOCIAL
CNAE 84: Administracion publica y defensa;
Seguridad Social obligatoria
110000 106239
104092 104891
105000 102933 105445
100531 104807 103313
100000
95000
90000 91211
1T2016 272016 312016 472016 112017 212017
——EPA = SEG. SOCIAL
CNAE 86: Actividades sanitarias
120000 105666 105631 107.198  106.887
103.878 107.065
100000 '
80000 — 75606
0000 74286 75059 19269 oeas 72299
40000
20000
0
1T2016 272016 312016 472016 112017 212017

P f\ e SEG. SOCIAL
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Otras ramas de actividad con estabilidad en el empleo y con altos porcentajes
de personas ocupadas (de mayor a menor volumen de personas ocupadas):

CNAE 97:Hogares empleadores de personal

doméstico
100000
91.157 91.350 89.364 90.206 90.225 89.865
90000 87999
80000
70000 74406 75240
60000 67263
50000
40000
1T 2016 272016 372016 472016 172017 272017
———EPA =——SEG. SOCIAL
CNAE 69: Actividades juridicas y contabilidad
70000
- 55.391 56.559 56.631 — 56.845
60000 [55-300 i 57.401
50000
. — 37395
30000 ———— . =
32821 | 59759 32516 33709
20000
10000
0
1T 2016 272016 372016 472016 172017 272017
———EPA = SEG. SOCIAL
CNAE 70: Actividades de consultoria de gestion
empresarial
40000
30000 30459
24.410
20000 : r - -22.857
~19.762 —20.235 —21.858 22.728
10000
0
1T 2016 272016 372016 472016 172017 272017

s EPf e SEGL. SOCIAL
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CNAE 87: Asistencia en establecimientos
residenciales

30000 76.785 27.041 ~27.847 2__'{_-_407 [27.694 27.807
25000 '.
27482
20000
15000
10000
5000
0
172016 272016 312016 472016 112017 212017
——EPA == SEG. SOCIAL
CNAE 55: Servicios de alojamiento
18000
16000 16.405
14000 75105 15583 15682 15792 -15.898
12000 1785 12201
10000
8000
6000 7673
4000
2000
0
172016 272016 312016 472016 112017 212017
——EPA = SEG. SOCIAL
CNAE 35: Suministro de energia eléctrica, gas,
vapor, y aire acondicionado
14000
12760
12000 M 2160 6
10000 0363 oo 10228
5000 5539 5557 5537 5621 5620
000 5647
4000
2000
0
172016 272016 312016 472016 112017 212017

e Pf\ e SEG. SOCIAL
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7. CONCLUSIONES

Este informe, basado en datos de los cinco ultimos trimestres, tanto de la
Encuesta de Poblacidon Activa (EPA) como de afiliados a la seguridad social (fichero AFI),
tiene como objetivo orientar sobre las ramas de actividad econémica, segun clasificacién
CNAE, que incrementan o al menos mantienen sus niveles de empleo.

Los segundos trimestres de afio suelen suponer un periodo de incremento de la
actividad econdémica en la ciudad de Madrid debido a la preparacion del verano, situacion
tipica de ciudades con economia de servicios. Segun la Encuesta de Poblacion Activa, el
segundo trimestre de 2017 tiene un incremento de personas ocupadas del 2,62%
respecto al primer trimestre de 2017. En comparacion interanual, este incremento es de
casi dos puntos porcentuales (1,98 puntos) mayor que el producido en el segundo
trimestre de 2016 que fue del 0,64%, esto significa un importante crecimiento del
empleo respecto al mismo periodo del afio anterior, serd necesario comparar la evolucion
del tercer trimestre para comprobar el grado de estacionalidad de este incremento.

El 52,47% de personas ocupadas estadn en 8 ramas de actividad econdmica, todas
ellas del sector servicios, en el trimestre anterior las 8 ramas con mas empleo suponian
el 49,72%, en el segundo trimestre de 2017 se produce por tanto una mayor
concentracion de personas ocupadas en estos grandes sectores entre las que destacan
la administracién publica, sanidad y educacion (21,29% de personas ocupadas entre las
tres ramas), el comercio y la hosteleria (16,73% personas ocupadas entre las dos ramas)
seguidas de personal doméstico, consultoria y programacion informatica, asi como los
servicios financieros.

Ramas de actividad con mayor representacion de personas ocupadas y con mayor
incremento Interanual: esta categoria recoge las ramas de actividad que obviando el
efecto estacional, tienen mayores incrementos en el primer trimestre de 2017 en relacion
al mismo de 2016 lo cual representan las ramas mas dinamicas y con mayor volumen en
cuanto a creacion de empleo: comercio, servicios financieros, empleados y empleadas de
hogar, Administracion publica, construccion y seguridad.

La mujer esta sobrerrepresentada, con mas del 70% de personas ocupadas, en
ramas de actividad econdmica referidas a servicios sanitarios, sociales y cuidados
personales, aunque también suponen mas del 50% en actividades econdmicas como
juridicas y de contabilidad, administracién publica e investigacion y desarrollo. Las
actividades econdmicas con menor representacion de mujeres se encuentran en
actividades de construccion especializada (10,59%), transporte terrestre (10,76%),
construccién (12,41%) vy suministro de energia eléctrica, gas, vapor, y aire
acondicionado (13,93%).

Las ramas de actividad con mayor incremento o mantenimiento de empleo en el
segundo trimestre de 2017 son aquellas que no tienen valores negativos (al menos
mantienen empleo) en los Ultimos cinco trimestres, tanto en datos EPA como en afiliados
a la seguridad social. En este trimestre son 3 ramas de actividad las que cumplen este
requisito y que engloban al 17,71% de personas ocupadas:

. CNAE 64: Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones
. CNAE 84: Administracion Publica y defensa: Seguridad social obligatoria
. CNAE 86: Actividades sanitarias

Otras ramas de actividad con mantenimiento de empleo, aunque con menor grado
(6 ramas CNAE y 21,59% de personas ocupadas) son mayoritariamente del sector
servicios, tanto administrativos (actividades administrativas y auxiliares, financieras,
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juridicas), como a personas (alojamientos hoteleros, residencias de mayores y servicios
del hogar).

Variacidon interanual: ramas de actividad con mejor evolucion segun fuente de
datos entre el segundo trimestre de 2016 y el segundo trimestre de 2017. La Encuesta
de Poblacion Activa y el fichero de Seguridad Social son distintas fuentes de datos con
diferentes métodos de recogida de informacion, es por ello que en ocasiones arroja
diversos resultados. A continuacion aparecen aquellas ramas de actividad con
mantenimiento o crecimiento de empleo en 5 Gltimos trimestres:

. Ramas de actividad con mayor creacion de empleo segun la EPA:
o CNAE 87: Asistencia en establecimientos residenciales.
o CNAE 84: Administracidon publica y defensa: Seguridad social obligatoria
o CNAE 86: Actividades sanitarias
o CNAE 64: Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones.
o CNAE 47: Comercio al por menor.
o CNAE 97: Personal doméstico.

. Ramas de actividad con mayor creacién de empleo seglin Seguridad Social:

o CNAE 35: Suministro de energia eléctrica, gas, vapor, y aire acondicionado

o CNAE 45: Venta y reparacion de vehiculos de motor motocicletas

o CNAE 52: Almacenamiento y actividades anexas al transporte.

o CNAE 55: Servicios de alojamiento

o CNAE 62: Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la

informatica
o CNAE 64: Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones.
o CNAE 66: Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros
o CNAE 69: Actividades juridicas y de contabilidad

o CNAE 70: Actividades de las sedes centrales: consultoria y gestién.

o CNAE 71: Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria, ensayos y analisis
o CNAE 74: Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas.

o CNAE 79: Actividades de agencias de viaje, operadores turisticos, servicios

de reserva y otros relacionados.

o CNAE 82: Actividades administrativas de oficina y otras actividades
auxiliares a las empresas

o CNAE 84: Administracidon publica y defensa: Seguridad social obligatoria

Observatorio de Empleo 20



