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.- INTRODUCCION METODOLOGICA

Este informe se basa en dos fuentes de informacion fundamentales: las encuestas de
Poblacion Activa (EPA) y los datos de afiliacion de trabajadores al sistema de la seguridad
social (AFl), proporcionadas ambas por el Instituto de Estadistica de la comunidad de Madrid.
La unidad de referencia territorial que tomamos es la comunidad de Madrid, ya que
existe una importante cantidad de madrilefos residentes fuera de la ciudad de Madrid que
trabajan en el ambito del municipio, y viceversa. De la EPA se utiliza el dato de poblacién
ocupada, y de la AF, el de trabajadores afiliados en alta laboral.

La EPA, como es sabido, ofrece datos obtenidos de una encuesta por muestreo de
periodicidad trimestral, siendo la unidad de muestreo utilizada la vivienda. Es decir, los datos
que ofrecemos en este estudio en relacion a poblacion ocupada, se refieren a personas que
viven en el territorio de la comunidad de Madrid, independientemente de la ubicacion del
puesto de trabajo.

El uso de esta fuente de informacion nos ofrece fiabilidad en las series temporales, ya que la
encuesta que genera los datos se realiza con la misma metodologia desde el 2005, lo que, a
su vez, confiere solidez a las comparaciones temporales (entre trimestres o anuales).

La informacion obtenida de la EPA en cuanto a situacion laboral de los madrilefos, se
contrasta con la que se extrae del registro de afiliados en alta de la seguridad social,
segunda fuente empleada en el estudio. Las series utilizadas de esta fuente se refieren a los
trabajadores en alta laboral o en situaciones asimiladas, como son la incapacidad temporal, la
suspension de trabajo por regulaciéon de empleo, el desempleo parcial y otras.

Hay que senalar que el numero de afiliados no tiene porqué coincidir con el de trabajadores,
ya que lo que recoge este dato es informacion sobre situaciones que generan la obligacion
de cotizar; es decir, si una misma persona, a lo largo de un mes, compatibiliza varias
actividades laborales, aparecera en los registros contabilizado tantas veces como actividades
realice.

Al contrario que los datos de la EPA, los de afiliados son sensibles a la variabilidad de las
normas legales vigentes en cada momento, a las cuales esta sujeto cualquier registro de tipo
administrativo. Por este motivo la homogeneidad de las series temporales de afiliados puede
verse comprometida en algin momento. A pesar de ello se considera util cruzar los datos
de ocupados con los de afiliados, ya que la naturaleza de los mismos es diferente, pero
ambos se refieren a la poblacidon trabajadora de Madrid, que es la de referencia para este
estudio.

En ninguno de los dos casos, ni en los datos de la EPA, ni en los de afiliados a la Seguridad
Social, se distingue por tipo de trabajo (asalariado o por cuenta ajena, y autbnomo o por
cuenta propia). La unica clasificacion utilizada en la presentacion de los datos de ambas
fuentes es la rama de actividad al que se adscribe la empresa para la que trabaja el
empleado, (o la propia actividad que desarrolla, en caso de ser autonomo), segun la CNAE-
09, y habiéndose usado los datos referidos a fechas anteriores convertidos a esta nueva
clasificacion por el propio Instituto Nacional de Estadistica (INE, entidad que realiza la EPA)
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El presente informe tiene un formato de caracter ejecutivo ya que puede servir para la toma
de decisiones respecto a la prospeccion empresarial, orientacion laboral y autoempleo al
recoger informacion especifica sobre dos variables basicas para adoptar estrategias de
insercion laboral:

* Ramas de actividad econémica que generan y mantienen empleo.

* Representatividad que cada rama de actividad tiene; es decir, el porcentaje, sobre el
total de personas ocupadas en la Comunidad de Madrid, de los ocupados en cada
rama de actividad.

Mediante el uso de estos dos parametros se puede establecer una clasificacion estratégica de
ramas de actividad generadoras de empleo con un orden de relevancia de mayor a menor,
siguiendo un doble criterio. Por un lado se utiliza el grado de generacién de empleo del drea de
actividad (si_aumentan en ocupados o se mantienen) como criterio selectivo: nos delimita las
areas de actividad en las que centrar el interés. En un segundo momento la representatividad
de la rama de actividad se utiliza para ordenar las areas previamente seleccionadas. En
cualquier caso y como paso previo a la aplicacion de estos criterios, se desechan para el
andlisis aquellas ramas con menos de 5.000 ocupados, ya que pueden generar datos
estadisticos equivocos por su pequena representatividad.

Para definir la propuesta de prospeccion, orientacion y empleo, es decir, cuales son las areas
de actividad que generan o mantienen empleo, a partir del estudio correspondiente al
primer trimestre de 2012 utilizamos una nueva herramienta metodolégica que supera la
metodologia anterior de triangulacion: este nuevo método consiste en analizar el
comportamiento de cinco trimestres (el trimestre de referencia y los cuatro trimestres
anteriores), tanto de la EPA como de afiliados a la Seguridad Social, se analizan por tanto 10
valores. Asimismo, y desde el primer trimestre de 2014 se incluyen en los
graficos de las ramas de actividad propuestas como generadoras de empleo una
linea de tendencia de dicha rama que esta elaborada con el método estadistico
de medias moviles.

DESCRIPCION DEL METOI?O DE ANALISIS PARA ELABORAR LA
PROPUESTA DE PROSPECCION.

A continuacion se describe el procedimiento de trabajo que se sigue en el analisis de datos y
en la elaboracion de los resultados.

Primer paso. En los datos de la EPA se han considerado 62 de las 99 ramas de actividad que
tienen mas de 5.000 personas ocupadas. La razén de este primer filtro, como ya se ha
mencionado, es que para grupos con tamahos mas pequenos de 5.000, las operaciones
aplicadas pueden generar errores de tipo estadistico. Una vez realizado este filtro, se
desechan también las mismas ramas de la Seguridad Social para poder hacer el anilisis
comparativo de ambas fuentes.

Segundo paso. En cada una de las dos fuentes (ocupados en la EPA vy afiliados de la Seguridad

Social) se toman valores de cinco trimestres, que se corresponden con el trimestre de
referencia y los cuatro trimestres anteriores. Esto permite hacer un analisis interanual.
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Tercer paso. Se determinan las areas de actividad que crecen, se mantienen o disminuyen
en cuanto a la cantidad de empleo que generan. Esta catalogacion se realiza siguiendo los
siguientes criterios:

» Variacién trimestral EPA: crecen las ramas que experimentan aumentos porcentuales
en el nimero de ocupados en el trimestre de referencia que superan el +5% en
relacion al trimestre previo, y se mantienen las que presentan variaciones
comprendidas en el rango +/-5%. Las ramas de actividad que tienen disminuciones
mayores del 5% son las que se consideran que bajan en cuanto a empleo

* Variacién trimestral de dfiliados a la Seguridad Social: crecen las ramas de actividad que
experimentan aumentos en el nimero de afiliados en el trimestre de referencia que
superan el +1% en relacién al trimestre anterior, y se mantienen las que presentan
variaciones comprendidas en el rango +/-1%. Las ramas de actividad con
disminuciones mayores del 1% son las que se consideran que bajan en cuanto a
empleo

Cuarto paso: Se elaboran cuadros de variaciones interanuales, tanto de EPA como de
afiliados a la seguridad social. La caracteristica principal de estos cuadros es que se puede
comprobar de manera visual la evolucion en cada trimestre de cada sector ya que se utiliza
un sistema iconico para mostrar si cada grupo CNAE sube, baja o se mantiene en cuanto a
empleo: se utiliza el siguiente codigo:

Ramas de actividad que suben en cuanto a personas empleadas A
Ramas de actividad que se mantienen en cuanto a personas empleadas [ 2
Ramas de actividad que bajan en cuanto a personas empleadas v

Quinto paso. Elaboracion de la propuesta de prospeccion, orientacion y autoempleo: se
contrasta la evolucién de los valores de las CNAE correspondientes a los cinco trimestres
de las dos fuentes analizadas (EPA y seguridad social). En funcién de estos diez valores se
seleccionan solamente las que cumplen alguno de los requisitos siguientes:

* Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en las DIEZ variables
estudiadas.

* Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en NUEVE de las diez
variables estudiadas.

* Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en OCHO de las diez
variables estudiadas.

* Ramas que cumplen el criterio “crece o mantiene empleo” en SIETE de las diez
variables estudiadas (este parametro se incluye en algunas ocasiones cuando las
anteriores categorias no alcanzan el 25% del total de actividades economicas)

Sexto paso. Ordenacion de la propuesta de prospeccion, orientacion y autoempleo: se
presentan las areas de actividad segin el grado de cumplimiento del criterio “crece o
mantiene”, es decir, en la tabla aparecen primero las ramas que lo cumplen en las diez
variables, después las de nueve, a continuacion las de ocho y finalmente las de siete.
Posteriormente se ordenan cada uno de estos cuatro grupos por nivel de representatividad
en el conjunto de la poblacién ocupada de la comunidad de Madrid.
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2. ESTRUCTURA DE LA POBLACION OCUPADA EN LA COMUNIDAD DE
MADRID, SEGUNDO TRIMESTRE DE 2015. DATOS E.P.A.

En este primer apartado nos centraremos en los datos ofrecidos por la EPA en cuanto a
poblacion ocupada en la comunidad de Madrid.

En primer lugar (Tabla 1) se presentan los datos de poblacion ocupada por rama de
actividad, segun el Catalogo Nacional de Actividades Econémicas (CNAE) del 2009, en los
ultimos cinco trimestres, con lo que puede observarse la evolucién interanual del empleo en
cada rama de actividad.

A continuacion, en la Tabla 2, se expone la representatividad de cada rama en el total del
empleo en la comunidad de Madrid con los datos del presente trimestre; es decir, se
muestra de qué manera se reparte la poblacién ocupada de Madrid entre las distintas ramas
econdmicas.

En la siguiente tabla, la nimero 3, se siguen mostrando datos de representatividad de las
ramas de actividad que concentran mas personas ocupadas segun la CNAE, aunque
ordenadas de mayor a menor, y solamente de las que superan el |% como valor.

En el apartado numero 3, (paginas |1 y 12) la Tabla 4 y los posteriores analisis analizan la
distribucion porcentual de la mujer desglosada en actividades econdmicas a dos digitos segun
la clasificacion CNAE.
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Tabla 1.- OCUPADOS E.P.A. COMUNIDAD MADRID: SERIE INTERANUAL POR RAMAS DE
ACTIVIDAD CNAE

2689,57 2.746,23( 2.789,03| 2.786,58| 2.808,27
21,52 22,78 20,13 21,33 19,33
10,36 7,45 7,20 6,52 7,11
12,73 13,82 11,60 13,48 14,07
11,93 12,44 9,17 10,47 12,12

8,53 13,84 16,28 19,65 19,19
8,43 8,34 13,27 15,65 14,11
8,65 6,71 6,26 10,46 11,10
8,40 10,49 9,23 9,35 6,33
18,86 19,02 22,82 21,59 18,44
1,16 15,29 15,45 13,42 13,38
18,49 16,08 12,59 15,14 16,83
86l 11,77 13,95 16,57 16,48
25,13 23,73 29,65 29,00 29,20
47,16 52,92 46,93 59,07 74,47
19,10 20,40 22,12 17,65 14,07
62,74 76,30 66,20 76,30 75,51
42,65 38,16 37,22 40,36 42,21
104,07 103,11 107,67 98,40 95,03
275,89 287,97 276,94 292,33 277,69
70,67 65,67 74,89 72,09 77,44
17,77 19,78 22,14 20,66 22,63
40,96 46,86 36,12 26,85 36,91
18,99 17,02 19,72 17,12 9,97
16,85 18,39 16,25 28,02 30,84
134,27 117,06 117,44 129,14 150,48
12,89 17,47 27,43 23,44 20,01
16,39 13,07 14,39 12,23 11,96
12,97 15,33 19,85 20,09 17,52
49,05 63,39 59,29 50,55 49,98
91,84 89,64 86,01 96,53 95,86
81,98 77,70 72,17 79,34 86,46
45,97 46,30 48,89 43,76 46,63
11,57 12,16 13,21 9,29 12,69
20,49 18,19 19,26 23,60 25,62
50,14 57,08 61,37 57,33 63,96
40,61 37,12 34,63 33,51 28,16
47,97 46,18 50,94 47,68 49,98
16,14 21,19 23,72 21,37 20,09
3337 32,14 31,08 28,46 27,85
23,71 19,91 22,43 24,83 22,99
6,70 10,83 11,57 9,03 8,38
10,33 14,84 16,54 14,11 16,48
42,01 40,18 34,11 37,02 41,23
92,60 95,89 90,05 97,45 100,55
22,36 22,42 24,88 17,02 17,14
214,30 226,40 232,10 222,77 215,37
175,47 156,91 196,75 184,80 168,12
139,79 149,91 153,76 162,43 158,16
37,22 35,11 35,87 31,43 27,73
37,69 32,86 27,58 31,63 31,68
8,88 8,85 17,90 12,57 15,00
6,88 591 6,69 6,50 8,47
12,73 9,97 10,19 11,85 13,18
35,39 42,24 31,66 27,16 32,92
16,31 17,30 16,63 16,44 19,99
35,05 33,67 35,84 30,76 27,04
134,92 142,79 138,58 134,97 129,31

Fuente: Elaboracion propia en base a datos EPA facilitados por el Instituto de Estadistica de la comunidad de Madrid.
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Tabla 2.- REPRESENTATIVIDAD DE LAS RAMAS DE ACTIVIDAD EN EL EMPLEO EN MADRID

AGENCIA Subdireccion General
NS EL B LR de Fomento de Empleo

PORCENTAJE DE OCUPADOS RESPECTO AL TOTAL SEGUN RAMA CNAE

96,69% 0,78% 4,41%
0,71% -9,37% -10,17%
0,26% 9,06% -31,37%
0,52% 4,39% 10,54%
0,45% 15,67% 1,52%
0,71% -2,35% 124,97%
0,52% -9,83% 67,43%
0,41% 6,15% 28,36%
0,23% -32,25% -24,66%
0,68% -14,60% -2,23%
0,49% -0,28% 19,87%
0,62% 11,16% -8,99%
0,61% -0,58% 91,33%
1,08% 0,67% 16,19%
2,74% 26,08% 57,93%
0,52% -20,30% -26,35%
2,78% -1,03% 20,35%
1,55% 4,58% -1,03%
3,50% -3,42% -8,68%

10,23% -5,01% 0,65%
2,85% 7,43% 9,58%
0,83% 9,51% 27,36%
1,36% 37,48% -9,88%
0,37% -41,79% -47,51%
1,14% 10,05% 82,98%
5,54% 16,53% 12,07%
0,74% -14,64% 55,27%
0,44% -2,21% -27,03%
0,65% -12,79% 35,08%
1,84% -1,12% 1,90%
3,53% -0,69% 4,38%
3,18% 8,97% 5,46%
1,72% 6,55% 1,43%
0,47% 36,67% 9,74%
0,94% 8,55% 25,06%
2,36% 11,58% 27,56%
1,04% -15,96% -30,65%
1,84% 4,82% 4,21%
0,74% -6,00% 24,46%
1,03% -2,13% -16,54%
0,85% -7,43% -3,04%
0,31% -7,16% 25,17%
0,61% 16,79% 59,58%
1,52% 11,38% -1,86%
3,70% 3,18% 8,58%
0,63% 0,70% -23,33%
7,93% -3,32% 0,50%
6,19% -9,03% -4,19%
5,82% -2,63% 13,14%
1,02% -11,77% -25,49%
1,17% 0,15% -15,96%
0,55% 19,37% 68,88%
0,31% 30,33% 23,05%
0,49% 11,20% 3,51%
1,21% 21,19% -7,00%
0,74% 21,65% 22,60%
1,00% -12,09% -22,86%
4,76% -4,20% -4,16%

Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA facilitados por el Instituto de Estadistica de la comunidad de Madrid.
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En la tabla que sigue a continuacion se presentan solamente las ramas de actividad con
porcentajes de ocupados superiores al uno por ciento. Como puede observarse, son 28
ramas aquellas que superan o igualan el 1% de personas ocupadas en relacion al total y que
concentran el 83,62% de la poblacién ocupada de la comunidad de Madrid, y de ellas, las 9
con mayor porcentaje concentran algo mas de la mitad de la poblacion ocupada en la
comunidad (en concreto el 51,21%)

Tabla 3.- RAMAS DE ACTIVIDAD CON MAYOR PORCENTAJE DE OCUPADOS DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, 2T 2015. (X1000)

10,23% -5,01% 0,65%
7,93% -3,32% 0,50%
6,19% -9,03% -4,19%
5,82% -2,63% 13,14%
5,54% 16,53% 12,07%
4,76% -4,20% -4,16%
3,70% 3,18% 8,58%
3,53% -0,69% 4,38%
3,50% -3,42% -8,68%
3,18% 8,97% 5,46%
2,85% 7,43% 9,58%
2,78% -1,03% 20,35%
2,74% 26,08% 57,93%
2,36% 11,58% 27,56%
1,84% 4,82% 421%
1,84% -1,12% 1,90%
1,72% 6,55% 1,43%
1,55% 4,58% -1,03%
1,52% 11,38% -1,86%
1,36% 37,48% -9,88%
1,21% 21,19% -7,00%
1,17% 0,15% -15,96%
1,14% 10,05% 82,98%
1,08% 0,67% 16,19%
1,04% -15,96% -30,65%
1,03% -2,13% -16,54%
1,02% -11,77% -25,49%
1,00% -12,09% -22,86%

TOTAL 83,62%

Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA.
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3.- COMPORTAMIENTO DEL NUMERO TOTAL DE OCUPADOS Y
VARIACION TRIMESTRAL POR RAMAS DE ACTIVIDAD.

Respecto al total de ocupados en la comunidad de Madrid, y después de un afio con
incrementos de poblacion ocupada y un estancamiento en el primer trimestre, se produce
un nuevo incremento. La grafica que aparece a continuacién es suficientemente ilustrativa de
la excepcion que ha supuesto este primer trimestre de 2015 en relacion a los cuatro
trimestres anteriores con incrementos continuados de ocupados.

Desde que empezd la crisis econdmica, este segundo trimestre mantiene la dinamica
habitual de incremento de personas ocupadas debido a la preparacion estacional de la
primavera y el verano. En concreto, se puede observar la dinamica de los ‘“‘segundos”
trimestres de estos uUltimos cuatro ahos del grafico |: hay tres ahos que tienen incremento
de ocupados (2012, 2014 y 2015), y solo se aprecia la disminucion del ano 201 3.

Graficol.- EVOLUCION TRIMESTRAL DEL NUMERO DE OCUPADOS EN LA COMUNIDAD
DE MADRID, PERIODO 2.011-2.015 (miles).
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Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA.
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Tabla 4.- VARIACION TRIMESTRAL DE MAYOR A MENOR: RAMAS DE ACTIVIDAD QUE
CRECEN O MANTIENEN EN NUMERO DE OCUPADOS. SEGUNDO TRIMESTRE DE 2015,

COM. DE MADRID

52 Almacenamiento y actividades anexas al transporte 37,48%
66 Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 36,67%
91 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 30,33%
41 Construccion de edificios 26,08%
94 Actividades asociativas 21,65%
93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 21,19%
90 Actividades de creacion, artisticas y espectaculos 19,37%
- Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y 16.79%

RAMAS DE otros relacionados
ACTIVIDAD CON 56 Servicios de comidas y bebidas 16,53%
AUMENTO DE 20 Industria quimica 15,67%
EMPLEO 69 Actividades juridicas y de contabilidad 11,58%
(VARIACION 80 Actividades de seguridad e investigacion 11,38%
TRIMESTRAL MAYOR 92 Actividades de juegos de azar y apuestas 11,20%
DEL 5%) 30 Fabricacion de otro material de transporte I1,16%
55 Servicios de alojamiento 10,05%
51 Transporte aéreo 9,51%
17 Industria del papel 9,06%
64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 8,97%
68 Actividades inmobiliarias 8,55%
49 Transporte terrestre y por tuberia 7,43%
65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social 6.55%

obligatoria
26 Fabricacion de productos informaticos, electrénicos y opticos 6,15%
4,82%
4,58%
4,39%
3,18%
0,70%
0,67%
0,15%
RAMAS DE -0,28%
ACTIVIDAD CON -0,58%
MANTENIMIENTO -0,69%
DE EMPLEO (+/- 5% -1,03%
DE VARIACION -1,12%
TRIMESTRAL) -2,13%
2,21%
-2,35%
-2,63%
-3,32%
-3,42%
-4,20%
Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA
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4.- COMPORTAMIENTO INTERANUAL: EPA Y AFILIADOS SEG. SOCIAL

Tal como se indicd en la introduccion, y con el objetivo de elaborar una propuesta de
prospeccion, orientacion y autoempleo, tanto de valores EPA como de afiliados a la
seguridad social, se toman valores de cinco trimestres, (el trimestre de referencia y los
cuatro trimestres anteriores). Esto permite hacer un analisis de la evolucion interanual.

Se elaboran cuadros de variaciones interanuales, tanto de EPA como de afiliados a la
seguridad social. La caracteristica principal de estos cuadros es que se puede comprobar de
manera visual la evolucion en cada trimestre de cada sector ya que se utiliza un sistema
iconico para mostrar si cada grupo CNAE sube, baja o se mantiene en cuanto a empleo: se
utiliza el siguiente cédigo:

Ramas de actividad que suben en cuanto a personas ocupadas

Ramas de actividad que se mantienen en cuanto a personas ocupadas

4Vv»

Ramas de actividad que bajan en cuanto a personas ocupadas

A partir de la evolucidon de los datos provenientes de las dos variables estudiadas se han
organizado las ramas de actividad con comportamiento positivo en cuanto a aumento y
mantenimiento de empleo y que se presentaran en el siguiente capitulo.

En el siguiente enlace se pueden consultar las ramas de actividad seglin la CNAE-09 en un
mayor nivel de desagregacion, de modo que se puedan conocer con mayor concrecion las
actividades profesionales que engloban:

http://www.ine.es/daco/daco42/clasificaciones/cnae09/estructura cnae2009.xls
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Fuente: Elaboracién propia en base a datos EPA
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Tabla 6.- VARIACION INTERANUAL AFILIADOS SEGURIDAD SOCIAL, 2T 2014- 2T 2015

Fuente: Elaboracion propia en base a datos fichero AFI

14

Departamento de estudios y prospectiva



ekt

Agencia de Colocacion autorizada 13-2

AGENCIA
PARA EL EMPLEO

Subdireccion General
de Fomento de Empleo

5. PROPUESTA DE PROSPECCION, ORIENTACION Y AUTOEMPLEO

Para la elaboracion del cuadro que se presenta a continuacion, se contrasta la evolucion de
los valores de las ramas CNAE correspondientes a los 10 valores de las dos fuentes
analizadas (5 ultimos trimestres de EPA y 5 ultimos trimestres de seguridad social). En
funcion de estos diez valores se seleccionan solamente las que cumplen en el mayor numero
de variables el requisito sube o mantiene empleo y se clasifican asi:

* Ramas que cumplen el criterio sube o mantiene empleo en los diez valores
estudiados: “Estabilidad ALTA”.
* Ramas que cumplen el criterio sube o mantiene empleo en nueve de los diez
valores estudiados “Estabilidad MEDIA-ALTA”.
* Ramas que cumplen el criterio sube o mantiene empleo en ocho de los diez
valores estudiados “Estabilidad MEDIA”.

Tabla 7.-: PROPUESTA DE PROSPECCION, ORIENTACION Y AUTOEMPLEO, 2T 2015

ESTABILIDAD 62 Programacién, consultoria y otras actividades relacionadas con la 3.53%
ALTA Suben o informatica
mantienen ocupados en | 84 |Administracin Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria 7,93%
10 de los 10 valores
. 86 |Actividades sanitarias 5,82%
analizados
ESTABILIDAD 46 [Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 3,50%
MEDIA-ALTA Suben 49 |Transporte terrestre y por tuberia 2,85%
55 |Servicios de alojamiento 1,14%
o mantienen ocupados — — — —
81 |Servicios a edificios y actividades de jardineria 3,70%
en 9 delos |0 valores 82 |Act. administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las 0,63%
analizados 97 |Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 4,76%
10 |Industria de la alimentacion 0,71%
20 |Industria quimica 0,45%
2| |Fabricacion de productos farmacéuticos 0,71%
33 |Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo 0,61%
43 |Actividades de construccion especializada 2,78%
45 [Venta y reparacién de vehiculos de motor y motocicletas 1,55%
ESTABILIDAD 47 [Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas 10,23%
MEDIA Suben o 52 |Almacenamiento y actividades anexas al transporte 1,36%
mantienen ocupados en | 64 [Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 3,18%
8 de los 10 valores 65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social | 72%
analizados obligatoria
66 |Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 0,47%
68 |Actividades inmobiliarias 0,94%
71 |Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis 1,84%
73 |Publicidad y estudios de mercado 1,03%
79 |Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de 0,61%
96 |Otros servicios personales 1,00%

Fuente: Elaboracién propia
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6.- DESGLOSE DE RAMAS DE ACTIVIDAD PROPUESTAS

A continuacion aparece reflejada la evolucién de cada rama de actividad propuesta para el
trabajo en prospeccion, orientacion y autoempleo, siguiendo como orden expositivo las tres
primeras categorias que incluyen ramas de actividad con mayor estabilidad en mantenimiento
o creacion de empleo de la tabla 7 (estabilidad alta, estabilidad media-alta y estabilidad
media). Cada rama de actividad propuesta se acompana del correspondiente grafico
compuesto de dos tipos de evolucion. La serie temporal (color azul), corresponde a la
representacion grafica de los valores absolutos en cuanto a personas ocupadas por
trimestre. La linea de tendencia (color rosa) es el resultado de un cilculo elaborado a través
del método de medias moviles que permite observar las variaciones de la serie a largo plazo
TxC (tendencia y ciclo). Todos los graficos que aparecen a continuacion son de
elaboracion propia.

7.1. RAMAS DE ACTIVIDAD QUE CRECEN O MANTIENEN EMPLEO EN LOS
DIEZ VALORES ESTUDIADOS.

CNAE 62: Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica
Representatividad: 3,53%

e Actividades de programacion informatica *  Actividades de consultoria informatica
e Gestion de recursos informaticos *  Otros servicios relacionados con las tecnologias de la
informacion y la informatica

Ocupados CNAE 62:Programacion, consultoria Serie temporal Tendoncia
y otras actividades relacionadas con la informatica

110,00
105,00
100,00

oo 95,86

9500 | 93.54 92,26 92,79 91,60 o~
| / 96,53

90,00

N° Ocupados (x 1.000)

85,00
\ / 86,01
80,00 \ & 4
78,63
75,00
70,00

2T 2012 3T 2012 472012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres
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CNAE 84: Administracion puablica y defensa; Seguridad social obligatoria
Representatividad: 7,93%

e Actividades generales de la Administracion ¢ Defensa
Piblica
* Regulacion de las actividades sanitarias, * Justicia
educativas y culturales y otros servicios sociales,
excepto Seguridad Social
e Regulacion de la actividad econdémica y ¢  Orden publico y seguridad
contribucién a su mayor eficiencia
e Asuntos exteriores *  Seguridad Social obligatoria

Ocupados CNAE 84: Administracién publica y defensa. e Serie temporal Tendencia

290

270 259,07

250 - N\239.91 240,84

3 232,10
= 230
x 215,37
w 210
]
8 100
= 193,20
O
8 170
150 . . . . . . . | | | | | ‘
272012 372012 4T2012 1T2013 2T2013 3T2013 472013 1T2014 2T2014 372014 4T2014 1T2015 272015
Trimestres
CNAE 86: Actividades sanitarias
Representatividad: 5,82%
e  Actividades hospitalarias *  Actividades odontologicas
e  Actividades de medicina general *  Otras actividades sanitarias

e Actividades de medicina especializada

Ocupados CNAE 86: Actividades sanitarias - :
e Serie temporal e Tendencia
170
162,43
160 o, 158,16
o T~
=}
9' 150
< 142,89 143,13
[%2])
o 140
g
g \ 127,52
a 130
O M7,88
S 120 2T 3T 122 g6—L24-44 124,74
110 T - T ; ; T T ; ; T T T ]
2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015
Trimestres
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7.2. RAMAS DE ACTIVIDAD QUE CRECEN O MANTIENEN EMPLEO EN
NUEVE DE LAS DIEZ VARIABLES ESTUDIADAS

CNAE 46: Comercio al por mayor intermediarios del comercio, excepto vehiculos de

motor y motocicletas
Representatividad: 3,50%

¢ Intermediarios del comercio

* Comercio al por mayor de materias primas
agrarias y de animales vivos

e Comercio al por mayor de
alimenticios, bebidas y tabaco

¢ Comercio al por mayor de articulos de uso
doméstico

productos

Comercio al por mayor de equipos para las
tecnologias de la  informacién y las
comunicaciones

Comercio al por mayor de otra maquinaria,
equipos y suministros

Otro comercio al por mayor especializado

Comercio al por mayor no especializado

Ocupados CNAE 46: Comercio al por mayor

‘ e Serie temporal —Tendencia‘

104,07 107,67

110,00

10311
97,85 N\ 0840

100,00

90,00

95,0
88,56/ \

80,00

68.29 70,12 80,99

70,00 -
N 72,58
60,00 1208 5

N° Ocupados ( X 1000)

50,00

2T 2012 3T 2012 472012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres

CNAE 49: Transporte terrestre y por tuberia Representatividad: 2,85%

e Transporte interurbano de
ferrocarril

e  Transporte de mercancias por ferrocarril

* Transporte terrestre urbano y suburbano de
pasajeros

e Transporte por taxi

pasajeros por

tipos de transporte terrestre de pasajeros
n.c.o.p.

Transporte de mercancias por carretera
Servicios de mudanza

Transporte por tuberia
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Ocupados CNAE 49: Trasnporte terrestre y por tuberias ‘ amSerie temporal  e===tendencia ‘
100,00 -
95,00
S 9000 89,25
o
% 85,00 - ;
%) 85,45 77,44
S 80,00 : 645 g
g \ 75,96 74,89 Pl
S 75,00 =
8 70,38 ~—~"
70,00 72,09
=] il
“ 65,00 69,20 70,67 65,67
' 67,79
60,00 : : : : : . : . . ; . ‘ |
2T 2012 3T2012 4T2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015
Trimestres
CNAE 55: Servicios de alojamiento
Representatividad: I,14%
*  Hoteles y alojamientos similares »  Campings y aparcamientos para caravanas
*  Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta ¢  Otros alojamientos

estancia

N° Ocupados X 1000

Ocupados CNAE 55: Servicios de alojamiento

35,00 -

e Serie temporal esss=Tendencia ‘

33,00
31,00

29,00
27,00

25,00

24,44

23,00
21,00

22,52 /237N III

19,00 -

Ll 19,72

17,00
15,00

16,85 N’ 16,25

2T2012 3T2012 4T2012 1 T2013 2T 2013 3T2013 4T2013 1T2014 2T 2014 3T 2014 4T2014 1T2015 2T 2015

Trimestres
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: Servicios a edificios y actividades de jardineria

Representatividad: 3,70%

*  Servicios integrales a edificios e instalaciones e Otras actividades de limpieza
* Limpieza general de edificios ¢ Actividades de jardineria
Ocupados CNAE 81: Servicios a edificios y jardineria = Serie temporal e Tendencia
130,00
120,00
-~ 112,16
S 110,00
S / \ o 100,55
X 93.72 41 95 89 —
X 100,00 ] .
2 / 95,39 91,70 92,60 /
§ 9000 / 98,28 97,45
= 84,87 91,89 90,05
& 8000
o
Z 70,00
60,00 : - : - ‘ : ‘ : : ‘ : :
2T 2012 3T2012 4T2012 1T2013 2T2013 3T 2013 4T2013 1T 2014 2T2014 3T2014 4T2014 1T 2015 2T 2015
Trimestres

CNAE 82: Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a
empresas.
Representatividad: 0,63%

e Servicios administrativos combinados e Organizacion de convenciones y ferias de muestras
e Act. de fotocopiado, preparacion de documentos ¢ Actividades de las agencias de cobros y de

y otras actividades especializadas de oficina informacion comercial
e Actividades de los centros de llamadas e Actividades de envasado y empaquetado

30,00

Ocupados CNAE 82: Act. administrativas y auxiliares de oficina ) )
e Serie temporal esssTendencia

25,00

24,88

20,00 -

15,00

7,02 17,14

10,00

N° Ocupados (X 1000)

5,00

2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres
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Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico.

Representatividad: 4,76%

*  Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

de Fomento de Empleo

160,00

150,00

140,00

130,00

120,00

N° Ocupados ( X 1000)

110,00

100,00

Ocupados CNAE 97: Hogares empleadores de personal doméstico

‘ e Serie temporal e Tendencia

153,94

150,07 148 %

131,16 129,3

2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015
Trimestres

7.3. RAMAS DE ACTIVIDAD QUE CRECEN O MANTIENEN EMPLEO EN
OCHO DE LAS DIEZ VARIABLES ESTUDIADAS

CNAE 10:

Industria de la alimentacion

Representatividad: 0,7 1%

*  Procesado y conservacion de carne y *  Fabricacion de productos de molineria, almidones y
elaboracion de productos carnicos productos amilaceos

*  Procesado y conservacion de pescados, e Fabricacion de productos de panaderia y pastas
crustaceos y moluscos alimenticias

*  Procesado y conservacion de frutas y hortalizas ¢  Fabricacion de otros productos alimenticios

*  Fabricacion de aceites y grasas vegetales y e Fabricacion de productos para la alimentacion animal
animales

*  Fabricacion de productos lacteos

Ocupados CNAE 10: Industria de la alimentacion Serie temporal Tendencia

30,00

20,00

18,82 19,33

N° Ocupados X 1000

10,00

0,00

2T2012 3T2012 472012 1T2013 2T 2013 3T2013 4T2013 1T2014 2T 2014 3T2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres
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CNAE 20: Industria Quimica
Representatividad: 0,45 %

AGENCIA Subdireccion General
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*  Fabricacion de productos quimicos basicos, *  Fabricacion de jabones, detergentes y otros
compuestos nitrogenados, fertilizantes, articulos de limpieza y abrillantamiento; fabricacion
plasticos y caucho sintético en formas primarias de perfumes y cosméticos

*  Fabricacion de pesticidas y otros productos *  Fabricacion de otros productos quimicos
agroquimicos

*  Fabricacion de pinturas, barnices y *  Fabricacion de fibras artificiales y sintéticas
revestimientos similares; tintas de imprenta y
masillas

Ocupados CNAE 20: Industria Quimica e Serie temporal e Tendencia
19,00
17,00
=)
8 15,00
-
Z 13,00 (Al
1%}
o
8 11,00
o
3
S 9,00
o
z
7,00
5,00

2T2012 3T2012 472012 1 T2013 2T 2013 3T 2013 472013 1T2014 2T 2014 3T 2014 4T2014 172015 2T 2015

Trimestres

CNAE 21: Fabricacion de productos farmacéuticos
Representatividad: 0,7 1%

e  Fabricaciéon de productos farmacéuticos de base *  Fabricacién de productos de caucho
*  Fabricaciéon de especialidades farmacéuticas *  Fabricacién de productos de plastico
Ocupados CNAE 21: Fabricacion productos farmaceuticos e Serie temporal === Tendencia
28,00 826
A?g
S 23,00 16
S /7
< 1% \ 19,65 19,19
& 18,00
3 18,24
Q
3
2 1300
z
8,00

272012 3T2012 472012 172013 2T2013 3T2013 4T2013 1T2014 2T2014 3T2014 472014 1T2015 2T2015

Trimestres
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CNAE 33: Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo
Representatividad: 0,6 1%

Reparacion de productos metalicos, maquinaria
y equipo
Instalacion de maquinas y equipos industriales

N° Ocupados ( X 1000)

Ocupados CNAE 33: Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo ‘ e Serie temporal e Tendencia ‘
24,00
22,82 22,85 22,82
22.00 N\ N\ - |
, / \ / P / “=21.59
20,00 I \ :
19,02
18,00 /17'< - \ —
7~/
16,00
1“1 S \ / 566
14,00 +12,83 :
— 15,15 13'y
12,00
10,00

4T 2011 1T 2012 2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015

Trimestres

CNAE 43: Actividades de construccion especializada
Representatividad: 2,78%

Demolicion y preparacion de terrenos *  Acabado de edificios
Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras ¢ Otras actividades de construccion
instalaciones en obras de construccion especializada

N° Ocupados ( X 1000)

Ocupados CNAE 43: Actividades de construccion especializada e Serie temporal Tendencia

110,00

100,00

90,00

80,00 75,83 76,30 2630

70,00

67,89 gp17
60,00 \_/ ,

58,00 \y

2T2012 3T2012 472012 1T2013 2T 2013 3T 2013 472013 1T2014 2T 2014 3T2014 472014 1T2015 2T 2015

50,00

Trimestres
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CNAE 45: Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas
Representatividad: 1,55%

*  Venta de vehiculos de motor *  Comercio de repuestos y accesorios de

vehiculos de motor

e Mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor *  Venta, mantenimiento y reparacion de
motocicletas y de sus repuestos y accesorios

de Fomento de Empleo

Ocupados CNAE 45: Venta y reparacion de vehiculos

. e Serie temporal e Tendencia
de motor y motocicletas ‘ P

80,00 76,30 7630 oo

75,00 Ab,tjd Pa A
g 69,3% \ / /
o
S 70,00 —o 67,57 e
\>§ N5,67

e ——

§ 65,00 \ / 66,20
g
3 60,00
8 \J
S 58,00

55,00 -

54,42
50,00

2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres

CNAE 47: Comercio al por menor, excepto vehiculos de motor
Representatividad: 10,23%

e Comercio al por menor en establecimientos no e Comercio al por menor de articulos culturales
especializados recreativos en establecimientos especializados

¢ Comercio al por menor de productos e Comercio al por menor de otros articulos en
alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos establecimientos especializados

e Comercio al por menor de combustible para la e Comercio al por menor en puestos de venta y
automocion en establecimientos especializados mercadillos

e Comercio al por menor de equipos para las e Comercio al por menor no realizado ni en
tecnologias de la informacion y las establecimientos, ni en puestos de venta ni en
comunicaciones, establecimientos especializados mercadillos

4

en

Ocupados CNAE 47: Comercio al por menor - -
‘ e Serie temporal e Tendencia

300,00

290,00

292,33
287,97

280,00

270,00

260,00

/X// A&f’“’

276,94

N° Ocupados ( X 1.000)

250,00

260,69 Dt \/
248,7 253,56

240,00

2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015

Trimestres
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CNAE 52: Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Representatividad: 1,36%

e Depésito y almacenamiento
e Actividades anexas al transporte

*  Manipulacion de mercancias

e Otras actividades anexas

al transporte

Ocupados CNAE 52: Almacenamiento y actividades anexas al transporte

50,00

45,00

e Serie temporal

e Tendencia

40,00

35,00

30,00

36,91
// 20,96 *642 7

25,00

N/
N

20,00

26,85

N2 Ocupados X 1000

15,00 20,72 21,29

17,95

10,00 T

2T 2012 3T 2012 4T 2012 1T 2013 2T 2013 3T 2013 4T 2013 1T 2014 2T 2014 3T 2014 4T

Trimestres

2014 1T 2015 2T 2015

CNAE 64: Servicios financieros, excepto, seguros y fondos de pensiones

Representatividad: 3,18%

¢ Intermediacidon monetaria

e Actividades de las sociedades holding

* Inversion colectiva, fondos y entidades

financieras similares

*  Otros servicios financieros, excepto seguros y

fondos de pensiones

Ocupados CNAE 64: Servicios financieros,
excepto Seguridad social obligatoria

‘ e Serie temporal e Tendencia ‘

90,00
86,46
85,00 /
g A34
S 80,00 ,
x /
2 75,00
B
o
2 70,00 1
(@]
z 65.00 67,33 67.83
60,00

Trimestres

2T2012 3T2012 4T 2012 1 T2013 2T 2013 3T 2013 4T2013 1 T2014 2T 2014 3T 2014 4T 2014 1T 2015 2T 2015
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de pensiones, excepto seguridad social

obligatoria
Representatividad: 1,72%

e Seguros de vida »  Seguros distintos de los seguros de vida
e  Reaseguros *  Fondos de pensiones
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CNAE 66: Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros.
Representatividad: 0,47%

e Administracion de mercados financieros *  Evaluacion de riesgos y danos

e Actividades de gestion de fondos *  Actividades de agentes y corredores de seguros

¢  Otras act. auxiliares a los servicios financieros, *  Actividades de intermediacion en operaciones con
excepto seguros y fondos de pensiones valores y otros activos
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CNAE 68: Actividades inmobiliarias.
Representatividad: 0,94%

Compraventa de bienes inmobiliarios por *  Alquiler de bienes inmobiliarios por cuenta propia

cuenta propia

Agentes de la propiedad inmobiliaria *  Gestion y administracion de la propiedad
inmobiliaria
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CNAE 71: Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis
Representatividad: 1,84%

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y
otras actividades relacionadas con el
asesoramiento técnico

Ensayos y analisis técnicos
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CNAE 73: Publicidad y estudios de mercado
Representatividad: 1,03%

e Agencias de publicidad *  Estudio de mercado y realizacion de encuestas de
opinién publica
*  Servicios de representacion de medios de
comunicacion

Ocupados CNAE 73: Publicidad y estudios de mercado
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CNAE 79: Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos
Representatividad: 0,6 1%

e Actividades de las agencias de viajes »  Otros servicios de reservas y actividades
relacionadas con los mismos
e Actividades de los operadores turisticos
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CNAE 96: Otros servicios personales
Representatividad: 1,00%

Lavado y limpieza de prendas textiles y de piel *  Actividades de mantenimiento fisico
Peluqueria y otros tratamientos de belleza *  Otras servicios personales n.c.o.p.
Pompas flinebres y actividades relacionadas
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