Resolucion de 20 de marzo de 2018 del Gerente @uldad por la que se modifica el tribunal califioa de las
pruebas selectivas para proveer 9 plazas de TédacAdministracion General (Rama Econdmica) del rigmiento de
Madrid.

El Gerente de la Ciudad, en el ejercicio de labationes conferidas en virtud de lo dispuestolapartado 3°.2.6 1)
del Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudaiaérid de 29 de octubre de 2015 de organizaciéargpetencias de la
Gerencia de la Ciudad (BOAM num. 7530, de 2 de emabre de 2015): “efectuar el nombramiento de ldmitales de
seleccién y la resolucién de los recursos de algadase interpongan contra los actos administatictados por los tribunales
de seleccién de personal”’ y, en base a la propdestasolucion de la Directora General de Plargftoay Gestion de Personal
de fecha 19 de marzo de 2018, resuelve lo siguiente

Por Resolucion del Gerente de la Ciudad de fechde2febrero de 2018 (BOAM num. 8.103, de 28 deefiebde
2018) fueron nombrados los miembros del Tribundifi€ador de las pruebas selectivas para proveglagas de Técnico de
Administracion General (Rama Econdmica) del Ayunémto de Madrid convocadas por Resolucion de 4rdeoede 2018
(BOAM 8.068, de 10 de enero de 2018), rectificadaResolucion de 12 de enero de 2018 (BOAM nun¥B.8e 15 de enero
de 2018).

D2 Ana Ledesma Martin Pintado, Secretaria titaar Tribunal Calificador, ha presentado renuncia gsuntos
profesionales, debido a lo cual se propone non@E#. Tamara Rosales Herrera como nueva Secrttalda.

D2, Laura GOmez-Elvira Garcia, Secretaria suplege Tribunal Calificador, ha presentado renuncia gsuntos
profesionales, debido a lo cual se propone non@bB#t. Paloma Benavides Schilller como nueva Seierstigplente.

Corresponde al titular de la Gerencia de la Ciddazbmpetencia para efectuar el nombramiento denlembros de
los tribunales de seleccion, de conformidad cattidpuesto en el apartado 3°.2.6 1), del Acuerd@3dde octubre de 2015 de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de orgaidn y competencias de la Gerencia de la Ciud&RAM nam. 7530, de
2 de noviembre de 2015).

En consecuencia, en uso de las competencias dakegad

PRIMERO.- Modificar la composicién del Tribunal @iglador de las pruebas selectivas convocadas psolRcion
del Director General de Recursos Humanos de 4 dmate 2018, rectificada por Resolucién de 12 decede 2018, para
proveer 9 plazas de Técnico de Administracion Gan@Rama Econdémica) del Ayuntamiento de Madrid, bi@do por
Resolucién de fecha 21 de febrero de 2018, emyelesite sentido:

Nombrar a D2 Tamara Rosales Herrera como Seaedituiar del Tribunal Calificador en sustitucioe ®2. Ana
Ledesma Martin Pintado; y a D2. Paloma Benavidésilfet como Secretaria suplente en sustitucion desDra Gémez-Elvira
Garcia.

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de esta Resolu@n el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madsicen la
Sede Electronica (www.madrid.es)

Contra la presente Resolucidon que pone fin a laagfainistrativa podran interponerse los recursas spuindican a
continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo akeocioso-administrativo, ante el mismo érgano gagda resolucién
en el plazo de un mes contado a partir del diaesitpia la fecha de la notificacion o publicaci@nla presente resolucion, o
bien, directamente recurso contencioso-administrate el 6rgano competente de la jurisdiccidrtermioso-administrativa,
en el plazo de dos meses a partir del dia siguiziéefecha de la notificacion o publicacién deptasente resolucion, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 ydE2ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiédiministrativo Comun
de las Administraciones Publicas (LPAC) y articd® de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladoraladdurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA).

II. Contra la resolucién expresa del recurso deosigmwn, recurso contencioso-administrativo antedejano
competente de la jurisdiccién contencioso-admiaista, en el plazo de dos meses a contar desda sigliiente a la fecha en
que reciba la notificacién de la resolucion delrrso (articulos 123 apartado 2°y 124 LPAC y 46A)IC

[ll. Si en el plazo de un mes desde la interposi@él recurso de reposicion no ha recaido resalueipresa, se
entendera desestimado y podra interponer recursternmoso-administrativo ante el 6rgano competeigtda jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de seis snasmntar desde el dia siguiente a aquel en guzetéaminado el plazo para
resolver expresamente el recurso de reposicidicifrs 124 y 24 LPAC y 46 LICA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesader@te cualquier otro recurso que estime pertiegatticulo 40.2
LPAC).
Madrid, a 20 de marzo de 2018.- El Gerente deld&zl, Eloy Gregorio Cuéllar Martin.

BOAM 8125, de 3 de abril de 2018



