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C) Personal

Convocatorias

Area de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias

3768 Decreto de 18 de diciembre de 2023 de la Delegada del Area de Gobierno de
Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y Emergencias por el que se modifican las bases
especificas por las que se regira la convocatoria de pruebas selectivas para proveer,
mediante promocion interna independiente, plazas para el acceso a la categoria de
Suboficial Conductor/a del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid.

El Coordinador General de Seguridad y Emergencias ha formulado propuesta de modificacion
de las bases especificas que regiran la convocatoria de pruebas selectivas para proveer, mediante
promocioén interna independiente, plazas para el acceso a la categoria de Suboficial Conductor/a
del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid, en cumplimiento del apartado 6.° 1.1 del
Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y
competencias del Area de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y Emergencias.

Mediante Decreto de 2 de diciembre de 2022 de la Delegada del Area de Gobierno de
Portavoz, Seguridad y Emergencias (BOAM num. 9.278, de 7 de diciembre de 2022), se aprobaron
las bases especificas por las que habia de regirse la convocatoria de pruebas selectivas para
proveer, mediante promocion interna independiente, plazas para el acceso a la categoria de
Suboficial Conductor/a del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid.

Posteriormente, a la vista de los recursos presentados, previo informe de la Jefatura del
Cuerpo de Bomberos, se propone la modificacién del apartado 3.1 de la base especifica tercera
"requisitos de los aspirantes”, suprimiéndose el apartado b) "encontrarse prestando o en
disposicion de prestar servicio en la modalidad de atencion directa al siniestro con la categoria de
jefe/a de grupo conductor/a o sargento conductor/a", quedando redactado de la siguiente manera:

"3.1. Los/las aspirantes, ademas de reunir los requisitos exigidos en el apartado 4.1 de las
bases generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la promocion interna independiente de personal funcionario, deberan reunir los siguientes:

a) Pertenecer o haber pertenecido a la categoria de jefe/a de grupo conductor/a o cabo/a
conductor/a y contar con seis afios de antigliedad en las citadas categorias, computandose a estos
efectos los servicios prestados en la categoria de sargento/a conductor/a en el Cuerpo de
Bomberos del Ayuntamiento de Madrid, o pertenecer a la categoria de sargento conductor/a y
contar con dos afos de antigledad en dicha categoria.

Podran participar, igualmente, los/las funcionarios/as de carrera de otras Administraciones
Publicas que se encuentren prestando servicios en las categorias y antigiedad senaladas en el
parrafo anterior en el Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid por haber obtenido un
puesto con caracter definitivo mediante los procedimientos de concurso o libre designacién en
funcidon de lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento de Ordenacién de Personal del
Ayuntamiento de Madrid, de 22 de diciembre de 2005. Los/las aspirantes que se encuentren en
esta situacion deberan hacerlo constar expresamente en la solicitud de admision a las pruebas
selectivas, indicando la Administracion de origen.

b) Estar en posesion y tener en vigor los permisos de conducir de vehiculos de las categorias
B, C+EyD".
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Acuerdo Convenio sobre condiciones de
trabajo comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Auténomos para el periodo 2019-2022 (BOAM num. 8.307, de 2 de enero de 2019), la modificacion
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de las bases fue sometida a la consideracién de la Mesa General de Negociacion de Personal
Funcionario del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos en la sesion celebrada el
dia 29 de noviembre de 2023.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3.° 2.7 del Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y competencias del Area de Gobierno
de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y Emergencias, se atribuye la competencia de aprobar las
bases de los procesos selectivos del Cuerpo de Policia Municipal, Bomberos y las categorias
propias de SAMUR-Proteccion Civil, sin perjuicio de las competencias del Area de Gobierno de
Economia, Innovacién y Hacienda, a la titular del Area de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz,
Seguridad y Emergencias.

En consecuencia, en uso de las competencias mencionadas en el apartado anterior,
DISPONGO

PRIMERO.- Modificar las bases especificas, aprobadas por Decreto de 2 de diciembre de 2022
de la Delegada del Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias, por las que se regira
la convocatoria de pruebas selectivas para proveer, mediante promocion interna independiente,
plazas de la categoria de Suboficial Conductor/a del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de
Madrid, suprimiéndose como requisito de acceso al proceso selectivo, "encontrarse prestando o en
disposicion de prestar servicio en la modalidad de atencion directa al siniestro con la categoria de
jefe/a de grupo conductor/a o sargento conductor/a", quedando redactado el apartado 3.1 de la
base especifica tercera "requisitos de los aspirantes" de la siguiente manera:

"3.1. Los/las aspirantes, ademas de reunir los requisitos exigidos en el apartado 4.1 de las
bases generales que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la promocion interna independiente de personal funcionario, deberan reunir los siguientes:

a) Pertenecer o haber pertenecido a la categoria de jefe/a de grupo conductor/a o cabo/a
conductor/a y contar con seis afios de antigliedad en las citadas categorias, computandose a estos
efectos los servicios prestados en la categoria de sargento/a conductor/a en el Cuerpo de
Bomberos del Ayuntamiento de Madrid, o pertenecer a la categoria de sargento conductor/a y
contar con dos afios de antigliedad en dicha categoria.

Podran participar, igualmente, los/las funcionarios/as de carrera de otras Administraciones
Publicas que se encuentren prestando servicios en las categorias y antigliedad sefaladas en el
parrafo anterior en el Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid por haber obtenido un
puesto con caracter definitivo mediante los procedimientos de concurso o libre designacion en
funcién de lo dispuesto en el articulo 12 del Reglamento de Ordenacién de Personal del
Ayuntamiento de Madrid, de 22 de diciembre de 2005. Los/las aspirantes que se encuentren en
esta situacién deberan hacerlo constar expresamente en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, indicando la Administracion de origen.

b) Estar en posesion y tener en vigor los permisos de conducir de vehiculos de las categorias
B, C+EyD".

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de este decreto en el «Boletin Oficial del Ayuntamiento de
Madrid» y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Madrid (www.madrid.es).

Contra el presente decreto que pone fin a la via administrativa podran interponerse los recursos
que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
6rgano que dicto el decreto, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién del presente decreto en el «Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid», o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la
notificaciéon o publicacién del presente decreto en el «Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid»,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), y articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (LJCA).
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Il. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicion, recurso contencioso-administrativo
ante el érgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la resolucion del recurso
(articulos 123, apartado 2.°, y 124 LPAC y 46 LJCA).

Ill. Si en el plazo de un mes de la interposicién del recurso de reposicion no ha recaido
resolucion expresa, se entendera desestimado y podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo
de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que haya terminado el plazo para resolver
expresamente el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso que estime
pertinente (articulo 40.2 LPAC).

Madrid, a 18 de diciembre de 2023.- La Delegada del Area de Gobierno de Vicealcaldia,
Portavoz, Seguridad y Emergencias, Maria Inmaculada Sanz Otero.
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