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ANUNCIO

El Tribunal de Seleccién nombrado por Decreto de 4 de abril de 2024 de la Delegada del Area
de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y Emergencias, del proceso selectivo
convocado para proveer 126 plazas de funcionario/a de carrera de la categoria de bombero/a
especialista del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid, en la sesidn celebrada el
dia 27 de junio de 2024, ha adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

Convocar a los/las aspirantes a la primera prueba de la fase de oposicion, “de conocimientos
y de aptitudes psicotécnicas”, prevista en la Base Especifica Cuarta de las que rigen el proceso
selectivo, el dia 13 de julio de 2024, a las 10:00 horas, en la Facultad de Derecho de la
Universidad Complutense de Madrid, Plaza de Menéndez Pelayo n.2 4, 28040 Madrid.

En dias previos al ejercicio se publicard por anuncio publico la distribucion de los/as
opositores/as en las aulas de la Facultad.

En base a lo dispuesto en la base cuarta de las bases especificas que rigen el presente proceso
selectivo el primer ejercicio del proceso selectivo “prueba de conocimientos y de aptitudes
psicotécnicas” estara compuesto por las siguientes partes:

1. Conocimiento de un temario.
Consistird en contestar un cuestionario tipo test tedrico de 90 preguntas con tres respuestas
alternativas, siendo una de ellas la correcta, sobre el contenido del programa que figura como
Anexo Il a las presentes Bases. Un minimo del 80% de las preguntas versaran sobre los

contenidos del Bloque Il de conocimientos especificos.

El cuestionario incluird al menos una pregunta de cada uno de los epigrafes del programa que
figura en el Anexo lll.

El tiempo de realizacidn de este ejercicio serd de 90 minutos.
A este nimero de preguntas se afiadiran 5 adicionales de reserva, incrementandose el tiempo

en 5 minutos para el caso de anulacion posterior de alguna de aquellas, que corresponderan
2 al bloque I 'y 3 al bloque Il del Anexo .

2. Ejercicio de valoracidn psicotécnica.
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Orientada a comprobar que las aptitudes de los/las aspirantes son las mas adecuadas para la
funcién a desempefiar.

Consistird en contestar a un cuestionario tipo test dividido en cuatro apartados, cada uno
correspondiente a una de las aptitudes a evaluar.

Las capacidades evaluables son:

1. Atencion selectiva. EvalUa la capacidad de concentracion sobre uno o varios estimulos.
2. Razonamiento abstracto. Evalla la capacidad de resolver problemas ldgicos.

3. Aptitud espacial. Evalua la capacidad de concebir y relacionar figuras en el espacio.

4. Aptitud mecanica. Evalua la capacidad de manejar objetos y comprender mecanismos.”

El tiempo de realizacidn, el nimero de preguntas, y el valor de las correctas y erréneas serd
determinado por el Tribunal en funcion del disefio de la prueba. Cada pregunta de este
ejercicio tendra tres respuestas alternativas.

Los cuestionarios correspondientes a los cuatro ejercicios mencionados podran incluir
fotografias, esquemas, dibujos o cualquier tipo de informacion grafica acompafiando al texto
a modo de explicacion, complemento o como parte fundamental de la pregunta.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad
juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el Tribunal publicara con anterioridad a
la realizacion de este primer ejercicio los criterios de correccién, valoracién y superacion de
este, que no estén expresamente establecidos en estas Bases.

Este anuncio se ha de publicar en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, en el Tablon
de Edictos Electrénico del Ayuntamiento de Madrid y en la pagina web www.madrid.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Firmado electrénicamente
LA SECRETARIA TITULAR DEL TRIBUNAL DE SELECCION
Maria del Sol Caparrés Sanz
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ANUNCIO

El Tribunal de Seleccién nombrado por Decreto de 4 de abril de 2024 de la Delegada del Area
de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y Emergencias, del proceso selectivo
convocado para proveer 126 plazas de funcionario/a de carrera de la categoria de bombero/a
especialista del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid, en la sesidn celebrada el
dia 27 de junio de 2024, ha adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

Convocar a los/las aspirantes a la primera prueba de la fase de oposicion, “de conocimientos
y de aptitudes psicotécnicas”, prevista en la Base Especifica Cuarta de las que rigen el proceso
selectivo, el dia 13 de julio de 2024, a las 10:00 horas, en la Facultad de Derecho de la
Universidad Complutense de Madrid, Plaza de Menéndez Pelayo n.2 4, 28040 Madrid.

En dias previos al ejercicio se publicard por anuncio publico la distribucion de los/as
opositores/as en las aulas de la Facultad.

En base a lo dispuesto en la base cuarta de las bases especificas que rigen el presente proceso
selectivo el primer ejercicio del proceso selectivo “prueba de conocimientos y de aptitudes
psicotécnicas” estard compuesto por las siguientes partes:

1. Conocimiento de un temario.
Consistira en contestar un cuestionario tipo test tedrico de 90 preguntas con tres respuestas
alternativas, siendo una de ellas la correcta, sobre el contenido del programa que figura como
Anexo lll a las presentes Bases. Un minimo del 80% de las preguntas versaran sobre los

contenidos del Bloque Il de conocimientos especificos.

El cuestionario incluira al menos una pregunta de cada uno de los epigrafes del programa que
figura en el Anexo lll.

El tiempo de realizacién de este ejercicio sera de 90 minutos.
A este numero de preguntas se afladirdn 5 adicionales de reserva, incrementandose el tiempo

en 5 minutos para el caso de anulacién posterior de alguna de aquellas, que corresponderan
2 al bloque I y 3 al bloque Il del Anexo II.

2. Ejercicio de valoracion psicotécnica.
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Orientada a comprobar que las aptitudes de los/las aspirantes son las mas adecuadas para la
funcién a desempeifiar.

Consistird en contestar a un cuestionario tipo test dividido en cuatro apartados, cada uno
correspondiente a una de las aptitudes a evaluar.

Las capacidades evaluables son:

1. Atencidn selectiva. Evalua la capacidad de concentracion sobre uno o varios estimulos.
2. Razonamiento abstracto. Evalla la capacidad de resolver problemas ldgicos.

3. Aptitud espacial. Evalla la capacidad de concebir y relacionar figuras en el espacio.

4. Aptitud mecanica. Evalua la capacidad de manejar objetos y comprender mecanismos.”

El tiempo de realizacion, el niumero de preguntas, y el valor de las correctas y erréneas sera
determinado por el Tribunal en funcidn del disefio de la prueba. Cada pregunta de este
ejercicio tendra tres respuestas alternativas.

Los cuestionarios correspondientes a los cuatro ejercicios mencionados podran incluir
fotografias, esquemas, dibujos o cualquier tipo de informacidn grafica acompafiando al texto
a modo de explicacién, complemento o como parte fundamental de la pregunta.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad
juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el Tribunal publicara con anterioridad a
la realizacién de este primer ejercicio los criterios de correccion, valoracidon y superacion de
este, que no estén expresamente establecidos en estas Bases.

Este anuncio se ha de publicar en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, en el Tablén
de Edictos Electrdnico del Ayuntamiento de Madrid y en la pagina web www.madrid.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Firmado electronicamente
LA SECRETARIA TITULAR DEL TRIBUNAL DE SELECCION
Maria del Sol Caparrds Sanz
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