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C) Personal

Convocatorias

Area de Gobierno de Hacienda y Personal

2649 Resolucion de 7 de octubre de 2021 del Director General de Planificacion de Recursos
Humanos por la que se modifican las bases especificas por las que se regira el proceso
selectivo para proveer plazas de Agentes de Movilidad del Ayuntamiento de Madrid,
aprobadas por Resolucion de 16 de julio de 2021 del Director General de Planificacion
de Recursos Humanos (BOAM num. 8.935 de 21 de julio de 2021).

Por la Subdireccién General de Seleccion se ha formulado propuesta de modificacion de las
bases especificas aprobadas por Resolucion de 16 de julio de 2021 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos, por las que se regira el proceso selectivo que convoque el
Ayuntamiento de Madrid para proveer plazas de Agentes de Movilidad del Ayuntamiento de Madrid.

Por Resolucion de 16 de julio de 2021 del Director General de Planificaciéon de Recursos
Humanos se aprobaron las bases especificas por las que se regira el proceso selectivo para
proveer plazas de Agentes de Movilidad del Ayuntamiento de Madrid (BOAM num. 8.935, de 21 de
julio de 2021).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4.2 del Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Conductores, se podran conducir dentro del territorio
nacional con el permiso de la clase B, con una antigiiedad superior a tres afios, las motocicletas
cuya conduccién autoriza el permiso de la clase A1. En el caso de que el permiso de la clase B se
encuentre sometido a adaptaciones, restricciones u otras limitaciones en personas, vehiculos o de
circulacion, se estara a lo dispuesto en el articulo 5.7, segundo parrafo: En el supuesto de que el
permiso de la clase B en vigor, con una antigiedad superior a tres afios, esté sometido a
adaptaciones, restricciones u otras limitaciones en personas, vehiculos o de circulacion, para poder
conducir dentro del territorio nacional las motocicletas cuya conduccion autoriza el permiso de la
clase A1, deberan hacerse constar previamente por la Jefatura Provincial de Trafico en el permiso
las adaptaciones o restricciones que correspondan.

En base a lo anterior y al objeto de clarificar los requisitos exigidos, estas bases fueron
sometidas nuevamente a la consideracién de la Mesa General de Negociacién de Personal
Funcionario del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos en su reunion de fecha 29
de septiembre de 2021, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Acuerdo sobre
condiciones de trabajo comunes al personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y sus
Organismos Autébnomos para el periodo 2019-2022 (Boletin Oficial de Ayuntamiento de Madrid
num. 8.307, de 2 de enero de 2019).

Y se acordé la modificacion de las bases tercera b) y sexta b) en el siguiente sentido:

En la base tercera, donde dice:
"b) Estar en posesién de los permisos de conducir de las clases A1y B".

Debe decir:

"b) Estar en posesion de los permisos de conducir de las clases A1 y B, o bien estar en
posesion del permiso de conducir de la clase B, con una antigiiedad superior a tres afios, conforme
a lo previsto en el articulo 4.2 del Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Conductores".

En la base sexta, donde dice:
"b) Fotocopia y original del permiso de conducir de las clases A1y B".
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Debe decir:
"b) Fotocopia y original de los permisos de conducir requeridos de acuerdo con lo establecido
la base tercera b)".
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De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 11°.1.2 b) del Acuerdo de 27 de junio de 2019 de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid de organizacion y competencias del Area de Gobierno
de Hacienda y Personal (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nim. 168, de 17 de julio de
2019), modificado por Acuerdo de 30 de enero de 2020 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Madrid (Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid num. 8.573, de 3 de febrero de 2020),
corresponde al Director General de Planificacion de Recursos Humanos la competencia para
convocar, aprobar las bases y resolver las convocatorias de seleccion de personal, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias.

Por todo cuanto antecede, vengo en aprobar la siguiente
RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la modificacion de las bases especificas que regiran la convocatoria del
proceso selectivo para proveer plazas de Agentes de Movilidad del Ayuntamiento de Madrid,
encuadradas en la Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo C,
Subgrupo C2, de los establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pubico, en relacién con su disposicion transitoria tercera, de modo que:

La base tercera b) queda redactada de la siguiente forma:

"b) Estar en posesion de los permisos de conducir de las clases A1 y B, o bien estar en
posesion del permiso de conducir de la clase B, con una antigiiedad superior a tres afios, conforme
a lo previsto en el articulo 4.2 del Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Conductores”.

Y la base sexta b) queda redactada de la siguiente forma:
"b) Fotocopia y original de los permisos de conducir requeridos de acuerdo con lo establecido
la base tercera b)".

SEGUNDO.- Por el 6rgano competente se procedera a la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Madrid (www.madrid.es).

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podran interponerse los
recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo
organo que dicté la resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de la presente resolucién, o bien,
directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la
publicacion en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de la presente resolucién, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), y articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LJCA).

Il. Contra la resolucion expresa del recurso de reposicion, recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la resolucién del recurso
(articulos 123 apartado 2°y 124 LPAC y 46 LJCA).

Ill. Si en el plazo de un mes de la interposiciéon del recurso de reposicion no ha recaido
resoluciéon expresa, se entendera desestimado y podréa interponer recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo
de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que haya terminado el plazo para resolver
expresamente el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso que estime
pertinente (articulo 40.2 LPAC).
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Madrid, a 7 de octubre de 2021.- El Director General de Planificaciéon de Recursos Humanos,
Antonio Sanchez Diaz.
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