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. La direccion estratégica del organismo autbnomo Madrid Salud, asi como la evaluacion
y el control de los resultados de su actividad le corresponde:

a) Al Pleno Municipal.
b) Al titular del Area competente en materia de salud publica y drogodependencias.
c) Al Gerente de Madrid Salud.

. Segun sus Estatutos, “Madrid Salud” incorporara y dirigira el Instituto de Salud Publica
de la Ciudad de Madrid y el Instituto de Adicciones de la Ciudad de Madrid. En relacion
con ello, sefale la respuesta verdadera:

a) Ambos tendran rango de Direccion General.
b) Ambos dependeran organica y funcionalmente del organismo auténomo.
c) Ambos constituyen 6rganos de direccion de “Madrid Salud”.

. Entre los compromisos de calidad que recoge la Carta de Servicios del Instituto de
Adicciones de Madrid Salud, se encuentra:

a) La media anual de horas de formacion de la plantilla sera como minimo de 100,
siendo la valoracién de la formacion organizada por el Instituto de Adicciones
superior a un 9 en una escala de 0 a 10.

b) Garantizar que al menos el 80% de las personas seran atendidas por un/a
profesional en un plazo maximo de 15 dias naturales desde la acogida inicial, y que
no mas de un 2% sea atendido en un plazo superior a 30 dias naturales.

c) La valoracion otorgada por las personas usuarias sera superior a 4 puntos en una
escalade 1 a5, al menos un 80% de las personas usuarias estaran satisfechas con
dicha atencién y el porcentaje de las personas nada satisfechas no superara el 2%.

. Entre los objetivos generales en relacién con la atencion y prevencion de la adiccion al
juego, en el Plan de Adicciones de la Ciudad de Madrid 2022-2026 se encuentra:

a) El tratamiento integral y especializado a las personas afectadas y sus familias.
b) Actuaciones especificas sobre zonas mas vulnerables.
c) Ambas respuestas son correctas.

. En la estadistica descriptiva, las variables que pueden ser expresadas mediante un
namero reciben la denominacion de:

a) Variables mateméticas.
b) Variables cuantitativas.
c) Ambas respuestas son correctas.
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6. Sefale la afirmacion falsa sobre la media aritmética:

a)
b)

c)

En una serie, la media de las desviaciones con respecto a la media aritmética es
cero.

El valor de la media no tiene por qué pertenecer al conjunto de posibles valores de
la variable.

Una de las ventajas de la media aritmética es, que es una medida robusta, es decir,
su valor no se ve influenciado por datos anormalmente altos o bajos.

7. Segun el Codigo Deontoldgico de Enfermeria Espafiola, es falso que:

a)

b)

La Enfermera/o, al actuar ya sea como investigadora, como asistente de
investigacion o como experta que valora criticamente los resultados de la
investigacion, debe tener presentes los objetivos de desarrollo sostenible de la
ONU.

La Enfermera/o participara en equipos multiprofesionales que desarrollan
investigaciones epidemiolégicas y experimentales dirigidas a obtener informacion
sobre los riesgos ambientales que puedan afectar a la salud.

Es obligacién de la Enfermera/o que participe en investigacion, vigilar que la vida,
la salud y la intimidad de los seres sometidos a estudio, estén expuestas a riesgos
fisicos o morales desproporcionados en el curso de estas investigaciones

8. Una variable de un estudio epidemiolégico:

a)

b)
c)

Se define como cualquier cualidad o caracteristica de un objeto o evento que se
puede medir en la muestra o poblacidn que nos interesa investigar.

Al menos debe tener un atributo (valor) en que se pueda clasificar.

Los valores que puede tener cada una de las categorias de una variable reciben el
nombre de indicadores.

9. En un estudio ecoldgico:

a)
b)

c)

Se comparan grupos grandes de personas, en vez de individuos, para determinar
las diferencias en aspectos como, por ejemplo, las tasas de cancer.

Se estudia la prevalencia de un parametro clinico entre personas pertenecientes a
uno 0 MAS grupos expuestos.

Las personas con una enfermedad se comparan con personas similares sin la
enfermedad para determinar si existe una asociacion de la enfermedad con la
exposicion previa a un agente.
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10. ¢ Cual de las siguientes no es una medida de posicion de tendencia central?:

a) Moda.
b) Mediana.
c) Cuartiles.

11. Segun el texto consolidado de la Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacion
Sanitaria de la Comunidad de Madrid, los principios rectores de esta ley, recogidos en
su articulo 2, no incluyen:

a) Laigualdad de acceso de los ciudadanos en la Red Sanitaria Unica de Utilizacion
Publica del Sistema Sanitario de la Comunidad de Madrid.

b) La promocion del medio ambiente saludable.

c) La concepcion integrada del Sistema Sanitario de la Comunidad de Madrid,
incluyendo todos los dispositivos sanitarios con independencia de su titularidad.

12. La Ley 5/2002, de 27 de junio, sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos
de la Comunidad de Madrid, establece que se considerara como droga toda aquella
sustancia que, introducida en un organismo vivo, puede modificar una o0 mas funciones
de éste, siendo capaz de generar dependencia, provocar cambios en la conducta y
efectos nocivos para la salud y el bienestar social, por ello, esta ley no considera droga:

a) Eltabaco.

b) Las bebidas alcohdlicas con graduacion inferior a 1 grado porcentual de su
volumen.

c) Los inhalantes y colas, en uso distinto a aquel para el que estos productos fueron
comercializados, y que puedan producir los efectos y consecuencias del enunciado
de esta pregunta.

13. ¢ Qué tipo de estudio se caracteriza por la identificacion y seguimiento de uno o mas
grupos de individuos con un determinado nivel de exposicién, para detectar y cuantificar
la aparicion del evento o enfermedad de interés a lo largo del tiempo?

a) Estudios de cohortes.
b) Estudios de casos y controles.
c) Estudios de prevalencia.

14. ;Qué tipo de estudio seria el mas apropiado para estudiar una enfermedad de
incidencia y prevalencia altas que se sospecha pueda estar asociada a una exposicion
rara (poco frecuente)?

a) Estudios de cohortes.
b) Estudios de corte transversal.
c) Estudios de prevalencia.
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15. El indicador demografico que relaciona el nUmero de nacidos vivos de una comunidad
en un afio, con la poblacion media femenina con edades comprendidas entre los 15y
los 49 afios, se denomina:

a) Tasa global de reproduccion
b) Tasa global de natalidad
¢) Tasa global de fecundidad general

16. Segun datos publicados por el Instituto nacional de Estadistica (INE) respecto al afio
2021, en Espafia la esperanza de vida al nacimiento (ambos sexos) es de:

a) 80,28 afios; 77,02 afios para los hombres y 83,54 afios para las mujeres.
b) 83,07 afios; 80,07 afios para los hombres y 85,83 afios para las mujeres.
¢) 81,66 afios; 78,62 afios para los hombres y 84,65 afios para las mujeres.

17. En demografia sanitaria, se considera migracion:

a) A cualquier movimiento poblacional con efecto en las zonas de origen o destino.
b) Al movimiento periédico de una poblacion.

c) A los desplazamientos que suponen un cambio de residencia habitual desde una
unidad administrativa a otra.

18. El objetivo general de la Estrategia de promocién de la salud y prevencion en el Sistema
Nacional de Salud (SNS) es:

a) Fomentar la salud y el bienestar de la poblacion promoviendo entornos y estilos
de vida saludables y potenciando la seguridad frente a las lesiones.

b) Facilitar un marco comun para la promocion de la salud y la prevencién primaria
a lo largo del curso de vida, armonizando su integracion en la cartera de servicios
del sistema nacional de salud.

c) Promover una sociedad en la gue los individuos, familias y comunidades puedan
alcanzar su méaximo potencial de desarrollo, salud, bienestar y autonomia.

19. En Espania, la constitucién de la Red Espafiola de Ciudades Saludables (RECS) nace
en:

a) 1995
b) 1988
c) 2015
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20. La definicion “Conjunto de factores personales, sociales, econémicos y ambientales
que determinan el estado de salud de los individuos o poblaciones” corresponde a:

a) Condiciones de vida.
b) Determinantes sociales en salud.
¢) Desigualdades sociales de la salud.

21. Las acciones preventivas del Instituto de Adicciones tienen como principal destinataria:

a) A personas adultas.
b) A las personas sin hogar.
c) A lapoblacién adolescente y joven.

22. La estrategia de alto riesgo del programa de Alimentacion, Actividad Fisica y Salud
(ALAS) de Madrid Salud:

a) Esta dirigida a personas que ya presentan un riesgo para su salud relacionado
con un estilo de vida inadecuado: personas con sobrepeso u obesidad y/o alto
riesgo de padecer diabetes tipo 2.

b) Se trata de una estrategia dirigida al conjunto de la poblacion de la ciudad de
Madrid en ambitos como el familiar y comunitario, escolar, empresarial y sanitario

c) Estéadirigida a toda la poblacion, con especial atencién a los colectivos de mayor
vulnerabilidad como la poblacién desfavorecida, personas con diversidad
funcional o personas con soledad no deseada.

23. Los Servicios de Atencién en Proximidad del Instituto de Adicciones:

a) Ofrecen a la poblaciéon de origen extranjero de la ciudad de Madrid con
problemas de adiccion los distintos programas de tratamiento que se desarrollan en
los centros.

b) Ofertan a las personas adictas que mantienen consumos de sustancias en
espacios publicos alternativas ocupacionales o de ocio saludable.

c) Ofrecen a las personas con problemas de adiccion, en situacion de gran
vulnerabilidad y en riesgo de exclusion social, un espacio de pernocta y descanso.

24. Segun establece el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, se constituirda un Comité de Seguridad y Salud en todas las
empresas o centros de trabajo que cuenten con:

a) 10 o més trabajadores.
b) 25 o mas trabajadores.
c) 50 o més trabajadores.
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25. Segun establece el articulo 7 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, sin perjuicio de lo establecido en el Cédigo
Penal, a los efectos de esta Ley constituye acoso sexual:

a) La situacion en que se encuentra una persona que sea tratada, en atencion a su
sexo, de manera menos favorable que otra en situacién comparable.

b) La situacién en que una disposicion, criterio o practica aparentemente neutros
pone a personas de un sexo en desventaja particular con respecto a personas del
otro, salvo que dicha disposicion, criterio 0 practica puedan justificarse
objetivamente en atencién a una finalidad legitima y que los medios para alcanzar
dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

c) Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el
propésito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

26. Las actuaciones que orientan el Il Plan de Igualdad entre mujeres y hombres del
Ayuntamiento de Madrid y sus organismos autonomos, en vigor, se estructuran a través
de tres lineas de intervencion (sefialar la respuesta correcta):

a) La institucion, la comunicacion y las personas.
b) La institucidn, la participacion y la representacion.
c) La conciliacién, la paridad y la no discriminacion.

27. El proyecto Walking People (WAP) es un proyecto que:

a) Pretende facilitar la realizacién de actividad fisica de la ciudadania, a través de
la sefalizacién de paseos saludables dentro de la ciudad.

b) Aunque tiene por objetivo disponer de una ruta saludable en cada distrito de
Madrid, solo se han podido abrir rutas completas en 8 distritos periféricos.

¢) Todas son ciertas.

28. Dentro del esquema de intervencién propuesto desde el Programa Marco ALAS, las
acciones comunitarias pretenden realizar:

a) Actividades dirigidas a la sensibilizaciébn y promocion de un estilo de vida
saludable.

b) Una atencion individualizada, con apertura de historia clinica, in situ,
aprovechando la oportunidad de captacion que supone el hecho de que se realizan
en lugares de reunién de la poblacion.

c) ay b son ciertas.
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29. Sefiale la correcta: En el ambito legislativo autonémico, encontramos referencias a la
salud sexual en la:

a) Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad
Social y no Discriminacién de la Comunidad de Madrid.

b) Ley 3/2017, de 22 de mayo, de Proteccién Integral contra la LGTBifobia y la
Discriminacion por Razon de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad
de Madrid.

c) ay bson ciertas.

30. Debido a la elevada diversidad existente dentro de la orientacion sexual, en los centros
de salud comunitarios de Madrid Salud, se da atencion preferente a:

a) Asexualidad y Erotofobia ya que el miedo irracional y especifico de mantener un
contacto sexual conlleva, en ambos casos, una manifestacion de sintomas y signos
gue causan malestar emocional y psiquico.

b) Homosexualidad, Bisexualidad, Transexualidad, Antrosexualidad,
Sapiosexualidad y personas Cisgénero.

c) La atencién preferente no viene marcada por la orientacién sexual de las
personas sino por las situaciones en las conlleve una vulnerabilidad clave para las
ITSyel VIH.

31. Cuando se habla de ITS, el periodo ventana:

a) Hace referencia al tiempo que transcurre desde que se produce la primera
exposicion a un agente infeccioso hasta el momento actual.

b) Hace referencia al tiempo que transcurre desde que se produce la primera
exposicién a un agente infeccioso hasta que se puede detectar mediante la prueba
apropiada.

¢) Hace referencia al tiempo recomendado para realizar trazados de contactos.

32. Segun las recomendaciones y cobertura vacunal de la Comunidad de Madrid, la vacuna
frente al virus del Papiloma Humano (VPH) esté indicada en:

a) Mujeres hasta los 26 afios, no vacunadas y hombres que ejercen la prostitucion.
b) Mujeres de 15 afios o mas, sin limite de edad.
¢) Mujeres de cualquier edad, no vacunadas, con tratamiento escisional de cérvix.
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33. Sefale la respuesta correcta:

a) La anticoncepciéon hormonal consiste en suministrar hormonas, de forma
continuada por via digestiva, parental o inhalada, con el fin de evitar embarazos no
deseados.

b) Existe un método anticonceptivo ideal para todo el mundo. La opcién mas
adecuada se decidird, teniendo en cuenta antecedentes personales y preferencias
de las usuarias.

c) Los métodos naturales son eficaces para evitar con total seguridad un embarazo
no deseado.

34. Respecto a la anticoncepcion hormonal, sefiale la respuesta correcta:

a) Si se olvida una toma diaria de la pildora anticonceptiva, solo hay proteccién de
embarazo siempre que la mujer tome la dosis olvidada dentro de las 24 horas
siguientes. Si ha superado ese tiempo de demora sin administrarse la dosis diaria,
la mujer debera usar un método eficaz de barrera hasta el nuevo ciclo.

b) El anillo vaginal debe retirarse después de tres semanas de uso.

c) El parche transdérmico debe sustituirse cuando se desprenda de la piel ya que
es cuando ha perdido su efecto anticonceptivo.

35. Senale la repuesta cierta:

a) La pildora poscoital pretende interrumpir el embarazo inmediato surgido tras las
72 horas de un coito no protegido.

b) La eficacia de la pildora del dia siguiente depende de la prontitud con la que se
comience el tratamiento.

¢) Todas son falsas.

36. Entre los objetivos a conseguir en la atencién de poblacion infantil en situacion de riesgo
social y vulnerabilidad no se contempla:

a) Lainclusién en el SERMAS, con caracter preferente, de las familias con menores
gue acudan al programa.

b) Sensibilizar y promocionar la lactancia materna, respetando el derecho de las
mujeres a decidir si hacerlo o no.

c) ldentificar familias con menores en vulnerabilidad social y derivarlos a Servicios
Sociales ya que el area de intervencion, en estos casos, no corresponde a las
competencias de Madrid Salud.

10
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37. La poblacién diana definida en el Programa Marco de Salud Materno-Infantil:

a) Incluye a figuras parentales y familias, pero, solamente, a partir del posparto y
crianza.

b) No incluye a poblacion infantil en situacién de riesgo psicosocial, ya que su
intervencion corresponde a los Centros de Atencién al Menor.

¢) Incluye a personas, grupos, entidades y profesionales implicados en la atencion
y el cuidado de las personas que afrontan un periodo de crianza.

38. Indique la respuesta falsa con respecto a las afirmaciones referidas al Programa Marco
Materno-Infantil:

a) Aunque la transversalidad entre los Programas Marco contenidos en la Carta de
Servicios de cualquier Centro Municipal de Salud Comunitaria es una cualidad
presente en el proceso de atencién de las usuarias, la colaboracion con el Programa
Marco Envejecimiento Activo y Saludable es preferente ya que los abuelos suelen
ser los cuidadores principales de la poblacion diana del programa.

b) La transversalidad se aplica en todos los programas, sin distincién, porque va
enfocada a la atencién integral de las personas.

c) Los Programas marco de Salud Mental y Desigualdades Sociales en Salud estan
muy vinculados al desempefio del Programa Marco Materno Infantil.

39. Sefale la respuesta correcta. Desde el Programa Marco de Salud Materno-Infantil, con
el objetivo de fomentar el conocimiento y las habilidades en el cuidado de la salud en
las distintas etapas gestacionales y primeras etapas de crianza, se implementan los
siguientes talleres grupales:

a) Taller Ayudando a Crecer 0 a 3 afios.
b) Taller Ayudando a Crecer de 3 a 8 afios.
¢) Taller ayudando a Crecer de 9 a 12 afios.

40. El programa de prevencién y control del consumo de tabaco de Madrid-Salud consta
de:

a) Ocho sesiones (una individual y siete en grupo).
b) Seis sesiones (dos individuales y cuatro en grupo).
¢) Cinco sesiones (tres individuales y dos en grupo).

41. En el programa de prevencion y control del consumo de tabaco de Madrid-Salud
intervienen:

a) Solo profesionales de la enfermeria.

b) Solo profesionales de la medicina.
c) Profesionales de la medicina, psicologia y enfermeria.

11
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42. Segun la encuesta EDADES 2022 del Plan Nacional sobre Drogas el consumo diario
de tabaco:

a) Es mas frecuente entre mujeres.

b) Es mas frecuente entre hombres, con independencia de la edad de los
individuos.

c) Es similar entre hombres y mujeres.

43. Segun Protocolo de Intervencion de Enfermeria en los Centros de Atencién a las
Drogodependencias, para confirmar el consumo de opidceos antes de iniciar el
tratamiento con metadona, controlar la abstinencia durante el mismo y, en los casos en
gue no hay toma presencial del farmaco en el centro, comprobar si el paciente lo toma,
se realizara la recogida de:

a) Aire expirado.
b) Sangre.
c) Orina.

44. Segun el Protocolo de Emergencias médicas del Departamento de Asistencia de
Madrid Salud. ¢Cual es el farmaco de eleccién para contrarrestar una intoxicacion por
Metadona?

a) Naloxona.
b) N-acetilcisteina.
¢) Flumazenilo.

45. Segun el Protocolo de Alcohol del Departamento de Asistencia de Madrid Salud un
objetivo de los Programas de Reduccién de Dafio en Alcoholismo es:

a) Disminuir la mortalidad, morbilidad y mejorar la calidad de vida de estos
pacientes.

b) Situar el consumo por debajo de un umbral de riesgo para evitar, en la medida
de lo posible, las complicaciones de la dependencia.

¢) Ambas son correctas.

12
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46. Segun el Protocolo de Intervencion de Enfermeria en los Centros de Atencién a las
Drogodependencias, en el tratamiento de la adiccion al alcohol, los interdictores, como
el Disulfiram®, son:

a) Farmacos aversivos del alcohol que se emplean una vez realizada la
desintoxicacion de la sustancia.

b) Psicofarmacos que se emplean en el tratamiento de la dependencia a alcohol
para evitar el sindrome de abstinencia.

¢) Farmacos aversivos del alcohol que se emplean para realizar la desintoxicacion
de la sustancia.

47. Segun el Protocolo de Cocaina del Departamento de Asistencia de Madrid Salud,
pueden ser complicaciones organicas del consumo de cocaina:

a) Estrefimiento.
b) Rabdomidlisis.
c) Somnolencia.

48. Segun el Protocolo de Intervencion de Enfermeria en los Centros de Atencion a las
Drogodependencias, en el tratamiento de adiccidn otras sustancias que no son opiaceos
o alcohol, la intervencion de enfermeria debera ser:

a) Al no existir un tratamiento farmacol6gico especifico, se centrara en el manejo
clinico de los sintomas, educacién para la salud y prevencién de recaidas.

b) Informar al paciente de que la ingesta de alcohol puede provocar en pocos
minutos una reaccién generalizada potencialmente muy grave.

c) Proporcionar al paciente un carné acreditativo de su tratamiento.

49. Con relacion a las sanciones a jévenes por consumir en via publica:

a) Si es menor de 16 afios, se necesita la autorizacion de los padres, o tutores
legales para iniciar cualquier intervencion.

b) Sies mayor de 16 afios, es necesario el conocimiento por parte de los padres, o
tutores legales y su participacion en el proceso.

¢) En los mayores de 18 afios, sancionados antes del cumplimiento de su mayoria
de edad, tendran que solicitar la intervencion ellos/ellas mismos sin ser
aconsejable la participacién familiar.

13



COMISION PERMANENTE DE SELECCION-ORGANO
DE SELECCION DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
ESTABILIZACION DE 2 PLAZAS DE PERSONAL MADRID
@ LABORAL DE LA CATEGORIA TALENTO
DE TITULADO/A MEDIO SERVICIOS ESPECIFICOS
(ENFERMERO/A) AYUNTAMIENTO DE MADRID

50. Segun el Protocolo de Intervencion de Enfermeria en los Centros de Atencién a las
Drogodependencias con adolescentes y jovenes, es cierto que:

a) Se dirige a menores de 18 afios.

b) Enfermeria deberd realizar deteccion precoz de trastornos de la conducta
alimentaria.

¢) No interviene con las familias de los jovenes.

51. Segun el ESTUDIO DE SALUD DE LA CIUDAD DE MADRID 2018:

a) Se observa una prevalencia de diabetes significativamente mayor en la ciudad
de Madrid que en el conjunto de Esparia.

b) Se observa una prevalencia de problemas alérgicos significativamente mayor en
la ciudad de Madrid que en el conjunto de Espafia.

c) Se observa una prevalencia de hipertensién significativamente mayor en la
ciudad de Madrid que en el conjunto de Espafia.

52. Segun el ESTUDIO DE SALUD DE LA CIUDAD DE MADRID 2018, en las personas
mayores de 65 afios:

a) En los hombres es significativamente mas prevalente la patologia cardiaca y la
diabetes.

b) En los hombres son significativamente mas prevalentes los problemas de
tiroides.

¢) En los hombres es significativamente mas prevalente el asma.

53. Segun la encuesta EDADES 2022 del Plan Nacional sobre Drogas, la sustancia
psicoactiva mas consumida es:

a) El alcohol.
b) El cannabis.
c) La cocaina.

54. Segun la encuesta EDADES 2022 del Plan Nacional sobre Drogas, la sustancia ilegal
con mayor prevalencia de consumo en Espafia entre la poblacién de 15 a 64 afios es:

a) Lacocaina.

b) El MDMA.
c) El cannabis.

14



COMISION PERMANENTE DE SELECCION-ORGANO
DE SELECCION DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
ESTABILIZACION DE 2 PLAZAS DE PERSONAL MADRID
@ LABORAL DE LA CATEGORIA TALENTO
DE TITULADO/A MEDIO SERVICIOS ESPECIFICOS
(ENFERMERO/A) AYUNTAMIENTO DE MADRID

55. ¢ Cual de las siguientes definiciones de Salud Publica corresponde con la Ley 33/2011,
de 4 de octubre, General de Salud Publica?

a) Conjunto de disciplinas que se ocupan de la salud y de las enfermedades de las
poblaciones, que incorpora actividades no sélo médicas y abarca actuaciones
en planificacién, intervenciones como autoridad sanitaria, informacién sanitaria,
promocién y proteccién de la salud, prevencién de la enfermedad, tratamientos,
cuidados y rehabilitacion del enfermo mediante la puesta en marcha de los
servicios de salud necesarios.

b) Es la cienciay el arte de organizar y dirigir los esfuerzos colectivos destinados a
proteger, promover y restaurar la salud de los habitantes de una comunidad.

c) La salud publica es el conjunto de actividades organizadas por las
Administraciones publicas, con la participacién de la sociedad, para prevenir la
enfermedad, asi como para proteger, promover y recuperar la salud de las
personas, tanto en el ambito individual como en el colectivo y mediante acciones
sanitarias, sectoriales y transversales.

56. Segun la Estrategia de Prevencion y Promocién de la Salud, Madrid, una ciudad
Saludable, 2021-2024, ¢ cual de las siguientes afirmaciones sobre promocién de la salud
es correcta?

a) Abarca no solo las acciones dirigidas a fortalecer las capacidades de los
individuos, sino también aquellas dirigidas a modificar las condiciones sociales,
ambientales y econémicas.

b) Desarrollar actuaciones de promocion de la salud forma parte de los principios
rectores de la estrategia Madrid, una ciudad saludable 2021-2024.

c) Comprende acciones que permiten a las personas incrementar el control sobre
su salud para recuperarla.

57. ¢Cuél de las siguientes definiciones de enfermedad corresponde a la de la
Organizacién Mundial de la Salud, OMS?

a) Estado producido en un ser vivo por la alteracion de la funcion de uno de sus
6rganos o de todo el organismo.

b) Alteracion o desviacion del estado fisiol6gico en una o varias partes del cuerpo,
por causas en general conocidas, manifestada por sintomas y signos
caracteristicos, y cuya evolucién es mas o menos previsible.

c) Alteraciéon patolégica de uno o varios 6rganos, que da lugar a un conjunto de
sintomas caracteristicos.
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58. La Doxiciclina es un medicamento utilizado como profilaxis de la malaria o paludismo.
Sefale la incorrecta:

a) Debe tomarse un comprimido diario (en personas de méas de 45 kg de peso),
ingerida con alimentos y abundante liquido, después del desayuno, dejando
transcurrir una hora antes de acostarse o tumbarse. Comenzar 24 o 48 horas
antes de entrar en una zona geografica donde el paludismo sea endémico.

b) Continuar diariamente durante el periodo de estancia.

c) Continuar diariamente hasta 10 dias después de abandonar dicha zona.

59. La vacuna de la fiebre tifoidea inyectable:

a) Es solo necesario una dosis.
b) Su duracion es de 1 afo.
¢) Puede administrarse a partir de los 6 meses de edad.

60. Con respecto a la Fiebre Amarilla sefiale la respuesta falsa:

a) La fiebre amarilla es una enfermedad virica hemorragica producida por un
arbovirus del género Flavivirus.

b) Es transmitida por mosquitos de los géneros Aedes y Haemogogus.

c) La fiebre amarilla tiene un periodo de incubacion de 15 a 20 dias.

61. Segun la encuesta EDADES 2022 del Plan Nacional sobre Drogas:

a) El tabaco es la sustancia psicoactiva mas consumida en Espafia entre la
poblacion de 15 a 64 afos.

b) Por detras del alcohol, el tabaco es la sustancia psicoactiva mas consumida en
Espafa entre la poblacién de 15 a 64 afios.

¢) El consumo de tabaco no se incluye en esta encuesta ya que se trata de una
sustancia legal.

62. El programa de prevencion y control del consumo de tabaco de Madrid-Salud contiene
un programa de intervencion gue incluye:

a) Tratamiento psicoldgico y tratamiento médico.

b) Sélo tratamiento médico.
c) Sélo tratamiento psicolégico.
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63. Segun la encuesta ESTUDES (Informe 2022) del Plan Nacional sobre Drogas, la edad
media de inicio en el consumo de alcohol, entre los estudiantes de Ensefianzas
Secundarias de 14-18 afnos, es de:

a) 14 afos.
b) 16 afios.
c) 18 afos.

64. Segun el ESTUDIO DE SALUD DE LA CIUDAD DE MADRID 2018, en las personas
mayores de 65 afios:

a) La mayor prevalencia, en mujeres, es de artrosis.
b) La mayor prevalencia, en mujeres, es de diabetes.
¢) La mayor prevalencia, en mujeres, es de infarto de miocardio.

65. Segun el texto consolidado de la Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacion
Sanitaria de la Comunidad de Madrid, La Consejeria de Sanidad de la Comunidad de
Madrid ejerce la funcién de Autoridad Sanitaria de acuerdo con lo dispuesto en esta Ley
y en el resto de las normas que le sean de aplicacién y en su articulo 12, recoge como
funciones de Autoridad Sanitaria, todas las siguientes menos una. Sefialela:

a) La autorizacion para la ejecucion de los acuerdos de los Comités de Etica.

b) La definicién de los estandares y mecanismos de acreditacién para los centros,
establecimientos y servicios sanitarios.

c) La autorizacién de apertura, modificacion y cierre de centros, establecimientos y
servicios sanitarios.

66. La Ley 5/2002, de 27 de junio, sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos
de la Comunidad de Madrid, establece en su articulo 7 los criterios de actuacién en la
prevencion de estos trastornos. Sefiale cual de las respuestas recoge alguno de esos
criterios:

a) Los ambitos prioritarios de la prevencion seran el autonomico y el de las
corporaciones locales.

b) Los programas preventivos estaran orientados, prioritariamente, a la reduccién
de riesgos y dafos.

c) La prevencién se realizara mediante el desarrollo de actividades, en cuya
elaboracion podran participar activamente las organizaciones y asociaciones
sociales.
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67. Las lineas estratégicas que se abordan en la Estrategia de promocién de la salud y
prevencion en el Sistema Nacional de Salud (SNS) son:

a) Fortalecer los entornos saludables claves, facilitar la participacion y el
empoderamiento de la comunidad y el compromiso de la sociedad civil, fortalecer
la buena gobernanza y el trabajo intersectorial para mejorar la salud y el
bienestar y abordar los determinantes sociales de la salud, asi como fortalecer
los sistemas y servicios de salud a través de la promocion de la salud.

b) Potenciacion de la salud publica, coordinacion y gobernanza territorial, equidad
en salud, reorientacion de los servicios de salud, intersectorialidad en salud,
empoderamiento en salud, entornos saludables y seguros, asi como
participacion y accion comunitaria.

c) Preservar y mejorar la salud de los ciudadanos, respaldar la modernizacion de
la infraestructura sanitaria, incrementar la eficiencia del sistema sanitario y
fomentar las medidas de preparacion y respuesta ante las amenazas sanitarias.

68. Dentro de la Estrategia de Alto Riesgo del Programa Marco ALAS, se considera
poblacion diana de alto riesgo a aquellas personas que cumplan con:

a) Test Findrisc > 12 puntos con diagndstico confirmado de Diabetes.
b) Test Findrisc > 14 puntos.
c) ay bson ciertas.

69. En los CMSc se pretende dar atencidn en planificacién familiar abordando, entre otras
demandas:

a) Interrupciones voluntarias del embarazo (IVE) y un seguimiento preferente a
personas en situaciones de vulnerabilidad (violencia de género, aislamiento
social y postparto).

b) Interrupciones voluntarias del embarazo. La atencion del seguimiento pos-IVE,
por su vulnerabilidad, pasa al Programa Marco Desigualdades en Salud junto
con el de Salud Mental, no siendo necesario volver a la consulta de planificacion
familiar.

c) Anticoncepcion en consulta individual para la implementacion de métodos
anticonceptivos de continuidad, con inicio lento.

70. El abordaje del Programa de Salud Materno-Infantil, desde donde se identifica como
poblacién diana infantil a nifios, nifias y familias en situacion de riesgo psicosocial que
requieren iniciativas de apoyo y seguimiento especiales, se materializa en:

a) Dos subprogramas.

b) Tres subprogramas.
c) Cuatro subprogramas.
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71. Segun el Protocolo de Emergencias médicas del Departamento de Asistencia de
Madrid Salud. Estamos ante una Intoxicacion Aguda por Opiaceos cuando:

a) Se produce un sindrome simpaticomimético.
b) Existe depresion respiratoria y pérdida de conciencia y miosis puntiforme.
c) Hay hipersomnia.

72. La prevencion de los problemas de salud tiene por objeto:

a) Reducir la incidencia y la prevalencia de ciertas enfermedades.
b) Reducir lesiones y discapacidades en la poblacion.
c) ay bson correctas.

73. Actualmente en el calendario de vacunacion para toda la vida de la Comunidad de
Madrid, se puede administrar la vacuna de Herpes Zoster a los nacidos en:

a) 1943.
b) 1941.
c) 1949.

74. Segun la encuesta EDADES 2022 del Plan Nacional sobre Drogas, entre los
consumidores de tabaco a diario:

a) Un 64,2% se han planteado dejar de fumar.
b) Menos del 10% se han planteado dejar de fumar.
c) Mas del 80% se han planteado dejar de fumar.

75. De conformidad con el articulo 38.3 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre de
Prevencion de Riesgos Laborales, el Comité de Seguridad y Salud se reunira:

a) Trimestralmente y siempre que lo solicite alguna de las representaciones en el
mismo.

b) Semestralmente y siempre que lo solicite la mayoria de los trabajadores.

¢) Anualmente y cuando lo solicite alguna de las representaciones en el mismo.
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76. Segun establece el articulo 13 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, de acuerdo con las Leyes procesales, en
aguellos procedimientos en los que las alegaciones de la parte actora se fundamenten
en actuaciones discriminatorias, por razén de sexo:

a) Correspondera a la persona demandada probar la ausencia de discriminacion
en las medidas adoptadas y su proporcionalidad.

b) Corresponderd a la persona demandante probar la ausencia de discriminacion
en las medidas adoptadas y su proporcionalidad.

c) Se considerard probada la discriminacién en las medidas adoptadas y su
proporcionalidad.
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