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CPS-ORGANO DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO
POR RESOLUCION DE 7 DICIEMBRE 2022 DEL DIRECTOR GENERAL DE
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION DE 70 PLAZA(S) DE
PERSONAL FUNCIONARIO DE LA CATEGORIA DE TECNICO/A DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID POR EL SISTEMA DE CONCURSO.

ANUNCIO

La CPS-Organo de Seleccion designada para proveer, por el sistema de concurso, 70
plaza(s) de personal funcionario de la categoria de TECNICO/A DE EMPLEO del
Ayuntamiento de Madrid, una vez valoradas las alegaciones presentadas por los/las
aspirantes a la calificacion provisional y de los errores de los que se da cuenta en la sesion,
y de conformidad con lo previsto en la base 8.4 del Anexo a la Resolucién de 11 de julio de
2022 del Director General de Planificacién de Recursos Humanos por la que se aprueban
las bases por las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de
Madrid para la estabilizacién de empleo temporal de larga duracion prevista en las
disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, en su sesién
celebrada el dia 16 septiembre de 2024, ha adoptado por unanimidad los siguientes
acuerdos:

Primero. Rectificar, al amparo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, los
errores materiales advertidos en la transcripcion de fechas para la mecanizacion de
la valoracion de los méritos del apartado de experiencia profesional, servicios
prestados en la categoria del Ayuntamiento de Madrid y sus organismos auténomos
objeto de la convocatoria, de las siguientes candidatas:

TINEO MANSO, ARIADNA.
PARRA SIMON, LAURA.

Segundo. Estimar totalmente las alegaciones formuladas por los/las aspirantes
relacionados/as a continuacién, por considerar que los méritos invocados se ajustan
a lo dispuesto en las bases que rigen el proceso selectivo, sobre los méritos
valorables en el apartado de experiencia profesional, por las razones concretas que
seran notificadas individualmente a cada uno de los/las siguientes aspirantes:

Informacién de Firmantes del Documento

LUIS MIGUEL LOPEZ PRADILLO - JEFE DE DEPARTAMENTO Fecha Firma: 20/09/2024 10:32:02
T URL de Verificacion: https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do CSV : 16XZN3YFWUV54MTD

g

MADRID




Economia, CPS-ORGANO DE SELECCION
@ Innovacioén y ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION M ADAR | D
Hacienda AYUNTAMIENTO DE MADRID TALENTO

ARGELICH MILLAN, JOSE JAVIER
CATALINAS CARNERERO, SILVIA
HERRERA FERNANDEZ, SERGIO

JIMENO PEREZ, MARIA YOLANDA

LERA OTERO, AZUCENA DE

MARINA ARROYO, EVA MARIA

MORENO BARAJAS, MARIA LUISA
MORILLO VAZQUEZ, MARIA YOLANDA
ONRUBIA FUENTES, MARIA ISABEL
SALVADOR GARCIA, MARGARITA NOELIA

Tercero.- Estimar parcialmente las alegaciones formuladas por los/las aspirantes
relacionados/as a continuacién, por considerar que algunos de los méritos
invocados se ajustan a lo dispuesto en las bases que rigen el proceso selectivo,
sobre los méritos valorables en el apartado de experiencia profesional, por las
razones concretas que seran notificadas individualmente a cada uno de los/las
siguientes aspirantes:

BOBADILLA DEL RiO, LIDIA

BONILLA SANCHEZ, PURIFICACION

CAMPILLO LOPEZ, BELEN

COTERA HERNANDEZ, MARISA

FERNANDEZ BERJOYO, MARIA ANTONIA
FERNANDEZ MOINELO, ANA

GONZALEZ MORATO, CRISTINA

GUTIERREZ CONDE, ANDREA

MARFIL OLIVERA, DAVID FRANCISCO
MARTINEZ GONZALEZ, AURORA

MARTINEZ RODRIGUEZ, OLGA
MARTINEZ-VILLASENOR FERNANDEZ, MARIA ANGELES
MUNICIO HERAS, PALOMA

OCHOA RODRIGUEZ DE LIZANA, MARIA ISABEL
RUIZ FERNANDEZ, RAQUEL

SOTO MERINO, EVA

VALLEJO AGUSTINO, ANA BELEN

VERA ALCOCER, CRISTINA

VICENTE CRESPO, MARIA PAZ

Cuarto. Desestimar las alegaciones en cuanto a la valoracién de sus méritos
formuladas por los/las aspirantes relacionados/as a continuacion, al ratificarse el
organo de seleccion en las puntuaciones provisionales, por las razones concretas
gue seran notificadas individualmente a cada uno de los/las siguientes aspirantes:
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AVIVAR BLASCO, FERNANDO

CACERES CORTES, PATRICIA ARANTZAZU
CANTERA URCIA, ELIEZER

CASTELLOTE PLEITE, BEATRIZ
CHICHARRO JARILLO, CAROLINA

DUQUE HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR
FERNANDEZ MARTINEZ, MARIA DEL PILAR
GARCIA TIEMBLO, NURIA

GARCIA VEGAS, GONZALO
MARTIN-DOIMEADIOS GARCIA, MARIA DEL CARMEN
ORGAZ PEREZ, ALICIA

ORIA DE RUEDA ELORRIAGA, RAMON
ORTEGA GOMEZ, MICAELA

PUERTO MUNOZ, CARLOS

RUIZ BARTOLOME, MARIA CONCEPCION
SERRANO SERRANO, ROSA MARIA

TINEO MANSO, ARIADNA

Quinto. Inadmitir por extemporaneas, al haber sido presentadas fuera del plazo de cinco
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el Tablén de Edictos
del Ayuntamiento de Madrid del Anuncio de calificaciéon provisional del proceso
selectivo, otorgados para presentar alegaciones, las siguientes reclamaciones
presentadas por las siguientes candidatas:

GARCIA VEGAS, GONZALO, presentada el 5 de julio de 2024.

MARII\JA ARROYO, EVA MARIA, present,ada el 5 de julio de 2024.
MARTIN-DOIMEADIOS GARCIA, MARIA DEL CARMEN, presentada el 1 de julio de
2024,

MUNICIO HERAS, PALOMA, prgsentadas el 3y el 22 de julio de 2024.

SUEIRO MOYANO, MARIA JESUS, presentada el 19 de julio de 2024.

Sexto.- Con motivo de la deteccidon de supuestos en los que, en la valoracion
efectuada en el apartado de experiencia profesional en la sesion celebrada el dia 17
junio 2024 a determinados/as candidatos/as que no han presentado reclamaciones
a la calificacion provisional, o no han alegado en este aspecto, no es conforme con
la nueva informacion recibida de las unidades de personal competentes, ello en
relacién con la prestacién de servicios en la categoria objeto de convocatoria en el
Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos, y que en la
cumplimentacion del autobaremo de méritos en la solicitud de participacién en el
proceso selectivo los calificaron como tal, se acuerda por unanimidad lo siguiente:

Rectificar, al amparo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los errores
advertidos en la valoracién de los/as siguientes candidatos/as referidos a periodos
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que fueron considerados como servicios prestados en otras categorias del
Ayuntamiento de Madrid y sus organismos auténomos, debiendo ser valorados
como servicios prestados en la categoria del Ayuntamiento de Madrid y sus
organismos auténomos objeto de la convocatoria:

ADRADOS PUERTA, JUAN JOSE
ALARCON DE CASTRO, LUZ

CACERES CORTES, PATRICIA ARANTZAZU
COSTERO LOPEZ, CONSUELO

GARCIA PELAEZ, MARIA PETRA
GONZALEZ ARMAS, MARIA CARMEN
MOLERA GONZALEZ, GEMA PILAR
NUNEZ BARDERA, MARTA

ORIA DE RUEDA ELORRIAGA, RAMON
PEREZ CASTILLO, MARIA BELEN

PEREZ GIL, PALOMA

REDONDO GUTIERREZ, MARIA FELICIDAD
RUBIO OLIVA, ROSA MARIA

UGENA MARTIN, DIANA

Séptimo.- Hacer publica la calificacion definitiva del proceso selectivo, que incluye
a todos los aspirantes a los que se les haya solicitado la documentacién acreditativa
de los méritos alegados en el autobaremo, ordenados segun la calificacién obtenida,
con indicacion del documento nacional de identidad conforme a lo establecido en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, asi como las calificaciones parciales de
cada apartado de méritos valorado.

Contra el presente acuerdo, los interesados podran interponer recurso de alzada,
previo al contencioso-administrativo, ante el Director General de Planificacién de
Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, de conformidad
con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, del de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La publicacion de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo

45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.
Firmado electronicamente

EL SECRETARIO TITULAR DE LA CPS-ORGANO DE SELECCION
LUIS MIGUEL LOPEZ PRADILLO
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ANUNCIO

La CPS-Organo de Seleccion designada para proveer, por el sistema de concurso, 70
plaza(s) de personal funcionario de la categoria de TECNICO/A DE EMPLEO del
Ayuntamiento de Madrid, una vez valoradas las alegaciones presentadas por los/las
aspirantes a la calificacion provisional y de los errores de los que se da cuenta en la sesion,
y de conformidad con lo previsto en la base 8.4 del Anexo a la Resolucién de 11 de julio de
2022 del Director General de Planificaciéon de Recursos Humanos por la que se aprueban
las bases por las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de
Madrid para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracién prevista en las
disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en su sesién
celebrada el dia 16 septiembre de 2024, ha adoptado por unanimidad los siguientes
acuerdos:

Primero. Rectificar, al amparo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
errores materiales advertidos en la transcripciéon de fechas para la mecanizacién de
la valoracion de los méritos del apartado de experiencia profesional, servicios
prestados en la categoria del Ayuntamiento de Madrid y sus organismos auténomos
objeto de la convocatoria, de las siguientes candidatas:

TINEO MANSO, ARIADNA.
PARRA SIMON, LAURA.

Segundo. Estimar totalmente las alegaciones formuladas por los/las aspirantes
relacionados/as a continuacion, por considerar que los méritos invocados se ajustan
a lo dispuesto en las bases que rigen el proceso selectivo, sobre los méritos
valorables en el apartado de experiencia profesional, por las razones concretas que
seran notificadas individualmente a cada uno de los/las siguientes aspirantes:
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ARGELICH MILLAN, JOSE JAVIER
CATALINAS CARNERERO, SILVIA
HERRERA FERNANDEZ, SERGIO

JIMENO PEREZ, MARIA YOLANDA

LERA OTERO, AZUCENA DE

MARINA ARROYO, EVA MARIA

MORENO BARAJAS, MARIA LUISA
MORILLO VAZQUEZ, MARIA YOLANDA
ONRUBIA FUENTES, MARIA ISABEL
SALVADOR GARCIA, MARGARITA NOELIA

Tercero.- Estimar parcialmente las alegaciones formuladas por los/las aspirantes
relacionados/as a continuacion, por considerar que algunos de los méritos
invocados se ajustan a lo dispuesto en las bases que rigen el proceso selectivo,
sobre los méritos valorables en el apartado de experiencia profesional, por las
razones concretas que seran notificadas individualmente a cada uno de los/las
siguientes aspirantes:

BOBADILLA DEL RiO, LIDIA

BONILLA SANCHEZ, PURIFICACION

CAMPILLO LOPEZ, BELEN

COTERA HERNANDEZ, MARISA

FERNANDEZ BERJOYO, MARIA ANTONIA
FERNANDEZ MOINELO, ANA

GONZALEZ MORATO, CRISTINA

GUTIERREZ CONDE, ANDREA

MARFIL OLIVERA, DAVID FRANCISCO
MARTINEZ GONZALEZ, AURORA

MARTINEZ RODRIGUEZ, OLGA
MARTINEZ-VILLASENOR FERNANDEZ, MARIA ANGELES
MUNICIO HERAS, PALOMA

OCHOA RODRIGUEZ DE LIZANA, MARIA ISABEL
RUIZ FERNANDEZ, RAQUEL

SOTO MERINO, EVA

VALLEJO AGUSTINO, ANA BELEN

VERA ALCOCER, CRISTINA

VICENTE CRESPO, MARIA PAZ

Cuarto. Desestimar las alegaciones en cuanto a la valoracién de sus meéritos
formuladas por los/las aspirantes relacionados/as a continuacioén, al ratificarse el
organo de seleccién en las puntuaciones provisionales, por las razones concretas
gue seran notificadas individualmente a cada uno de los/las siguientes aspirantes:
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AVIVAR BLASCO, FERNANDO

CACERES CORTES, PATRICIA ARANTZAZU
CANTERA URCIA, ELIEZER

CASTELLOTE PLEITE, BEATRIZ
CHICHARRO JARILLO, CAROLINA

DUQUE HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR
FERNANDEZ MARTINEZ, MARIA DEL PILAR
GARCIA TIEMBLO, NURIA

GARCIA VEGAS, GONZALO
MARTIN-DOIMEADIOS GARCIA, MARIA DEL CARMEN
ORGAZ PEREZ, ALICIA

ORIA DE RUEDA ELORRIAGA, RAMON
ORTEGA GOMEZ, MICAELA

PUERTO MUNOZ, CARLOS

RUIZ BARTOLOME, MARIA CONCEPCION
SERRANO SERRANO, ROSA MARIA

TINEO MANSO, ARIADNA

Quinto. Inadmitir por extemporaneas, al haber sido presentadas fuera del plazo de cinco
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento de Madrid del Anuncio de calificaciéon provisional del proceso
selectivo, otorgados para presentar alegaciones, las siguientes reclamaciones
presentadas por las siguientes candidatas:

GARCIA VEGAS, GONZALO, Qresentada el 5 de julio de 2024.

MARII\JAARROYO, EVA MARIA, present,ada el 5 de julio de 2024.
MARTIN-DOIMEADIOS GARCIA, MARIA DEL CARMEN, presentada el 1 de julio de
2024.

MUNICIO HERAS, PALOMA, prgsentadas el 3yel 22 de julio de 2024.

SUEIRO MOYANO, MARIA JESUS, presentada el 19 de julio de 2024.

Sexto.- Con motivo de la deteccion de supuestos en los que, en la valoracién
efectuada en el apartado de experiencia profesional en la sesion celebrada el dia 17
junio 2024 a determinados/as candidatos/as que no han presentado reclamaciones
a la calificacién provisional, o no han alegado en este aspecto, no es conforme con
la nueva informacion recibida de las unidades de personal competentes, ello en
relacion con la prestacion de servicios en la categoria objeto de convocatoria en el
Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos Auténomos, y que en la
cumplimentacién del autobaremo de méritos en la solicitud de participacién en el
proceso selectivo los calificaron como tal, se acuerda por unanimidad lo siguiente:

Rectificar, al amparo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los errores
advertidos en la valoracion de los/as siguientes candidatos/as referidos a periodos
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que fueron considerados como servicios prestados en otras categorias del
Ayuntamiento de Madrid y sus organismos autdonomos, debiendo ser valorados
como servicios prestados en la categoria del Ayuntamiento de Madrid y sus
organismos auténomos objeto de la convocatoria:

ADRADOS PUERTA, JUAN JOSE
ALARCON DE CASTRO, LUZ

CACERES CORTES, PATRICIA ARANTZAZU
COSTERO LOPEZ, CONSUELO

GARCIA PELAEZ, MARIA PETRA
GONZALEZ ARMAS, MARIA CARMEN
MOLERA GONZALEZ, GEMA PILAR
NUNEZ BARDERA, MARTA

ORIA DE RUEDA ELORRIAGA, RAMON
PEREZ CASTILLO, MARIA BELEN

PEREZ GIL, PALOMA

REDONDO GUTIERREZ, MARIA FELICIDAD
RUBIO OLIVA, ROSA MARIA

UGENA MARTIN, DIANA

Séptimo.- Hacer publica la calificacién definitiva del proceso selectivo, que incluye
a todos los aspirantes a los que se les haya solicitado la documentacién acreditativa
de los méritos alegados en el autobaremo, ordenados segun la calificaciéon obtenida,
con indicacion del documento nacional de identidad conforme a lo establecido en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, asi como las calificaciones parciales de
cada apartado de méritos valorado.

Contra el presente acuerdo, los interesados podran interponer recurso de alzada,
previo al contencioso-administrativo, ante el Director General de Planificacion de
Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicaciéon en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Madrid, de conformidad
con lo previsto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, del de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La publicacion de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.
Firmado electrénicamente

EL SECRETARIO TITULAR DE LA CPS-ORGANO DE SELECCION
LUIS MIGUEL LOPEZ PRADILLO
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