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Innovaciény ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION

Hacienda AYUNTAMIENTO DE MADRID TALENTO

CPS-ORGANO DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION
DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022 DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION DE 1
PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA
PROMOCION DEL EMPLEO (FORMADOR/A EDUCACION INFANTIL) DEL AYUNTAMIENTO
DE MADRID POR EL SISTEMA DE CONCURSO.

ANUNCIO

La CPS-Organo de Seleccién designada para proveer, por el sistema de concurso, 1 plaza de
personal laboral fijo de la categoria de TEPE (Formador Educacion Infantil) del Ayuntamiento de
Madrid, de conformidad con lo previsto en la base 8.3 del Anexo a la Resolucion de 11 de julio de
2022 del Director General de Planificacion de Recursos Humanos por la que se aprueban las bases
por las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para la
estabilizacién de empleo temporal de larga duracion prevista en las disposiciones adicionales sexta
y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, en la sesién celebrada el dia 16 de diciembre de 2024 ha
adoptado el siguiente acuerdo:

Unico.- Hacer publica la calificacion provisional de la relacién complementaria de las personas
aspirantes que sigan a los declarados aprobados para su posible nombramiento como
funcionario/a de carrera para la cobertura de las plazas vacantes del proceso selectivo y que
incluye a todos los aspirantes a los que se les ha solicitado la documentacion acreditativa de los
méritos alegados en el autobaremo publicado en el tablon de edictos -del Ayuntamiento de Madrid
el dia 07 de noviembre de 2024, ordenados segun la calificacién obtenida, con indicacion del
documento nacional de identidad conforme con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, asi como las calificaciones parciales de cada apartado de méritos valorado.

En consecuencia, se otorga a los aspirantes relacionados en el ANEXO a este anuncio, un plazo de
cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento de Madrid, para presentar alegaciones.

La publicacién de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.

Firmado electrénicamente
EL/LA SECRETARIO/A TITULAR DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
Maria Concepcion Monge Vicente.

Informacién de Firmantes del Documento

MARIA CONCEPCION MONGE VICENTE - JEFA DE NEGOCIADO Fecha Firma: 19/12/2024 08:22:42
prEx Y URL de Verificacion: https://csv.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do CSV : IWFNNWZKQZI645AV

e

MADRID






Innovacién y ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION

@ Economia, CPS-ORGANO DE SELECCION MADR‘D
Hacienda AYUNTAMIENTO DE MADRID TALENTO

CPS-ORGANO DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION
DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022 DEL DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION DE 1
PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA
PROMOCION DEL EMPLEO (FORMADOR/A EDUCACION INFANTIL) DEL AYUNTAMIENTO
DE MADRID POR EL SISTEMA DE CONCURSO.

ANUNCIO

La CPS-Organo de Seleccién designada para proveer, por el sistema de concurso, 1 plaza de
personal laboral fijo de la categoria de TEPE (Formador Educaciéon Infantil) del Ayuntamiento de
Madrid, de conformidad con lo previsto en la base 8.3 del Anexo a la Resolucién de 11 de julio de
2022 del Director General de Planificacién de Recursos Humanos por la que se aprueban las bases
por las que se regiran los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para la
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta
y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, en la sesién celebrada el dia 16 de diciembre de 2024 ha
adoptado el siguiente acuerdo:

Unico.- Hacer publica la calificacién provisional de la relacién complementaria de las personas
aspirantes que sigan a los declarados aprobados para su posible nombramiento como
funcionario/a de carrera para la cobertura de las plazas vacantes del proceso selectivo y que
incluye a todos los aspirantes a los que se les ha solicitado la documentacién acreditativa de los
méritos alegados en el autobaremo publicado en el tablon de edictos -del Ayuntamiento de Madrid
el dia 07 de noviembre de 2024, ordenados segln la calificacién obtenida, con indicacién del
documento nacional de identidad conforme con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, asi como las calificaciones parciales de cada apartado de méritos valorado.

En consecuencia, se otorga a los aspirantes relacionados en el ANEXO a este anuncio, un plazo de
cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento de Madrid, para presentar alegaciones.

La publicacién de este acto se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento.

Firmado electronicamente
EL/LA SECRETARIO/A TITULAR DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
Maria Concepcién Monge Vicente.





				2024-12-19T08:22:41+0100

		MONGE VICENTE MARIA CONCEPCION - 51635574E










   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:resultmajor:ValidSignature La firma es valida       9OlKHMe+vTWsENvVsgQfOG3+qJs=  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:resultmajor:ValidSignature La firma es valida    numeroSerie 525118727229253648378210077958214265882534952301  segundoApellidoResponsable VICENTE  primerApellidoResponsable MONGE  entidadSuscriptora AYUNTAMIENTO DE MADRID  subject CN=MONGE VICENTE MARIA CONCEPCION - 51635574E,givenName=MARIA CONCEPCION,SN=MONGE VICENTE,serialNumber=IDCES-51635574E,T=JEFA DE NEGOCIADO,OU=CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO,O=AYUNTAMIENTO DE MADRID,C=ES  idEmisor CN=SIA SUB01,serialNumber=A82733262,OU=QUALIFIED CA,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES  unidadOrganizativa DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION DE RRHH  numeroIdentificacionPersonal   puesto JEFA DE NEGOCIADO  extensionUsoCertificado KeyPurposeId 0:  TLS Web client authentication
KeyPurposeId 1:  E-mail protection  versionPolitica 23  NIFResponsable 51635574E  organizacion AYUNTAMIENTO DE MADRID  OrganizacionEmisora SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA  tipoCertificado SIA Empleado Público Cualificado Medio  validoDesde 2021-11-10 mié 08:20:05 +0100  idPolitica MITyC  ApellidosResponsable MONGE VICENTE  validoHasta 2026-11-10 mar 08:50:05 +0100  usoCertificado digitalSignature | nonRepudiation | keyEncipherment  NombreApellidosResponsable MARIA CONCEPCION MONGE VICENTE  pais ES  politica 1.3.6.1.4.1.39131.10.1.4,2.16.724.1.3.5.7.2,0.4.0.194112.1.0  nombreResponsable MARIA CONCEPCION  NIFEntidadSuscriptora P2807900B  clasificacion 5    urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:SignatureFormat:code:ValidFormat   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:SignatureCore:code:ValidSignature   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:Valid  CN=SIA SUB01,serialNumber=A82733262,OU=QUALIFIED CA,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES 525118727229253648378210077958214265882534952301    CN=SIA SUB01,serialNumber=A82733262,OU=QUALIFIED CA,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES 525118727229253648378210077958214265882534952301 CN=MONGE VICENTE MARIA CONCEPCION - 51635574E,givenName=MARIA CONCEPCION,SN=MONGE VICENTE,serialNumber=IDCES-51635574E,T=JEFA DE NEGOCIADO,OU=CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO,O=AYUNTAMIENTO DE MADRID,C=ES  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidPeriod  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidExtension    urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidSignature   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidStatus     l5J6lMYyOWJ0kxEladIC2PbGygo= 2024-12-19T07:22:48.000Z   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:RevocationStatusEvidence:code:ValidSignature   CN=SIA ROOT,serialNumber=A82733262,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES 1422524892 CN=SIA SUB01,serialNumber=A82733262,OU=QUALIFIED CA,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidPeriod  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidExtension    urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidSignature   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidStatus     A859uIEO1o2o152gJgFmJHKLnNY= 2024-12-19T07:22:47.000Z   urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:RevocationStatusEvidence:code:ValidSignature   CN=SIA ROOT,serialNumber=A82733262,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES 1422524809 CN=SIA ROOT,serialNumber=A82733262,O=SISTEMAS INFORMATICOS ABIERTOS SOCIEDAD ANONIMA,C=ES  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidPeriod  urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidExtension    urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:detail:Certificate:code:ValidSignature      IR9cA1KGjt4ZWWnZnyAHTqPdf4Y= urn:afirma:dss:1.0:profile:XSS:AdES:forms:B-Level http://uri.etsi.org/103172/v2.1.1#

