Economia,

CPS — ORGANO DE SELECCION

Innovacion y ]
Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
ANEXO
AUTOBAREMO
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)
Ne Meéritos Puntuacion
. . Exp Prof Total acad en la total en la

alte 2 el Puallon Hpllisto limitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada

1 *¥*%4396** | ANA MARIA SIMON MIRAVALLES 70 30 100
2 ***0966** | ANA MARIA LOPEZ MARTIN 70 30 100
3 **%4002** | MARIA TERESA | BENITO GONZALEZ 70 30 100
4 ***7485** | BEATRIZ PRADOS BEIRAS 70 30 100
5 *¥*%3991** | OMAR ROSELL NEBRADA 70 30 100
6 ***%9658** | MARIO SERRANO TRIGO 70 30 100
7 **%4192** | GUADALUPE LLORENTE GUTIERREZ 70 30 100
8 ***%0397** | AZUCENA GARCIA VALVERDE 70 30 100
9 **%2246** | MARIA ELVIRA | GARCIA MELCON 70 30 100
10 | **xgggg** | YOLANDA DOMINGO MONTERROSO 70 30 100

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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MARIA
U ***0646** | DOLORES JARA FERNANDEZ 70 30 100
- ***0627** | RICARDO JESUS | RODRIGUEZ | VILLALBA 70 30 100

MARIA
13 **%8961** | ANGELES MORALES MARIN 70 30 100
14 | *xx0g79*%* | SUSANA ANDREU MORGADO 70 30 100
15 **%4186** | ANA ISABEL HERNANZ VALLECILLO 70 30 100
16 **%6498** | MARIA JOSE PEREIRO GOMEZ 70 30 100
17 ***%9899** | ANA BELEN BUENO GONZALEZ 70 30 100
18 **%2474*%* | MARIA LUISA ALCUBILLA DE LAS NAVAS 70 30 100
19 *¥*%6974** | LORENA SUSIERRA GARCIA 70 30 100
20 | **%7902** | MARIA ELENA |COLLADO FRIAS 70 30 100

MARIA
21 | *xxgg30** | ROSARIO PUERTA HUETE 70 30 100

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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22 | **x5896** | ELISA PINAR CUSTODIO 70 30 100
23 | **%4604** | M2 ELENA ESTEBAN MARTINEZ 70 30 100
MARIA DEL

24 | *%x4387%* | MAR CASTANEDA | FARINAS 70 30 100
25 | **x7352%* || OURDES GARCIA PINEDA 70 30 100
26 | **%3141** | MARIA JOSE SAN MILLAN | SANCHEZ 69,8 30 99,8
27 | *%x5343** | RAQUEL CANO LOPEZ 70 28,5 98,5
28 | #¥x7363%% | SUSANA JIMENEZ SIMON 67,7 30 97,7
29 | **%2763** | \ja CARMEN PALOMINO |RODRIGUEZ 67,5 30 97,5
30 | **x8164** | NOELIA GOMEZ SENOR 66,6 30 96,6
31 | xxx604** | ALICIA TORMO CANTOS 66,1 30 96,1
32 | *xx2766** | CATALINA MARIN GARCIA 65,15 30 95,15

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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33 ***3386** | ISABEL, DE LA FUENTE MELGOSA 70 25 95
34 | xxx4g85%* | MARIA SALUD | BAEZA ATIENZA 70 25 95
35 ***0348** | VIOLETA LORDA FERNANDEZ 70 25 95
MARIA DEL
36 ***4138** | PILAR MENENDEZ |HERRERA 70 25 95
37 ***0250** | MARIA JESUS RODRIGUEZ |GIL 70 25 95
38 ***8416** | ISABEL ROMERO FERNANDEZ 70 25 95
39 | *x%9816** |M2BEGONA |LOPEZ GIL 68,9 25,5 94,4
40 *¥*¥%8221** | ANA MARIA CABALLERO |CAMACHO 64,3 30 94,3
41 | xxxg359%* | DAVID INIGUEZ GOMEZ 64,1 30 94,1
42 | **%4386%* | ARIANA ISABEL | QUIROGA  |SALCEDO 63,85 30 93,85
SANCHEZ- SANCHEZ-
43 **¥*9254** | MARIA LUISA BAYUELA ESCALONILLA 63,85 30 93,85

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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a4 **%3070** | PATRICIA IMEDIO LOPEZ 63,6 30 93,6
as **%8248** | CRISTINA GARCIA GARCIA 62,7 30 92,7
a6 **%2319** | FERNANDO NARBONA VARGAS 62,7 30 92,7
a7 **%5102** | MARTA DAVILA REY 62,65 30 92,65
48 ***7387** | FRANCISCA LOPEZ GRACIA 62,3 30 92,3
49 **%2765** | EVA MARIA MOLINA GONZALO 62,2 30 92,2
50 *¥**0562** | ANTONIO MARTINEZ CORRERO 61,6 30 91,6
31| #xx4722%* | RAQUEL RIOMOROS | SANZ 61,25 30 91,25
52 **%1177** | LIDIA YELMO RODRIGUEZ 61,1 30 91,1
53 **%3650** | ANA MARTIN IZQUIERDO 60,9 30 90,9
34 | *xx0491** | GEMA GABALDON |RUIZ 60,9 30 90,9

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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55 *¥*¥*¥0523** | RAQUEL SARMIENTO |LOPEZ 60,9 30 90,9
56 ***6987** | IRENE LORENZO MATEO 59,85 30 89,85
MARIA
57 **¥*¥0949** | CARMEN DUCE SANTE 59,5 30 89,5
MARIA
58 **¥%2479** | VERONICA FERNANDEZ |VEREDA 59,15 30 89,15
FERNANDEZ- | LOPEZ-
59 **¥*¥3050** | CARINA DANDREA CANIZARES 58,95 30 88,95
MARIA DEL
60 *¥*¥%1445** | MAR PRADA CHAMORRO 58,9 30 88,9
61 | *x%4902*%* |DIANA SANCHEZ SANZ 58,8 30 88,8
MARIA
62 | *¥%4154** | ALMUDENA ALONSO GARRIDO 58,8 30 88,8
MARIA
63 | **x4886** | ROSARIO GARCIA PEINADO 58,55 30 88,55
64 | *%%0322** | ASCENSION RODRIGUEZ |VIDAL 58,35 30 88,35
65 **¥*¥0646** | NURIA MARTIN GUADALAJARA 63,35 25 88,35

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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66 *¥*%9929** | CRISTINA GARCIA SANZ 57,95 30 87,95
67 *¥**9771** | MIRIAM RACIONERO |SERNA 57,3 30 87,3
68 *¥**4859** | ANA MIGUEL VALLEJO 56,85 30 86,85
69 ***4583** | LIDIA ALMINANA |REIG 61,35 25 86,35
70 | *xx1002** | CELIA MARTELL LOPEZ SORIA 56,3 30 86,3
MARIA

n *¥*%9128** | CRISTINA GAISSE HERRERO 55,4 30 85,4
72 ***7826** | ROSARIO JAUREGUI SAEZ 55,3 30 85,3
73 | *%%4886%* | ANA ROBREDO  |BOTELLA 55,3 30 85,3
74 | *xx3684** | MARIA SALUD |PEREZ GIL 55,25 30 85,25
75 **¥*9798** | OLGA MARIA MATORRAS | GONZALEZ 54,95 30 84,95
76 | **x8042** | DARA GUILLEN SALGUERO 54,9 30 84,9

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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77 | xx%7883** | M2 CARMEN BARTOLOME | RUIZ 59,8 25 84,8
78 | xx*5914*%* | MONICA HERNANDEZ | REYES 54,6 30 84,6
73 | xx*5E5e%* | ALBA LIBERTAD | FERNANDEZ |SANCHEZ 54,45 30 84,45
MARIA DEL
80 | ***7440%* | MAR SANCHEZ ROBLES 59,35 25 84,35
81 | **x*3765%* | ALMUDENA GARCIA CARRASCO 59,1 25 84,1
82 | xx*0054** | MIRIAM VIVAS JUSTEL 53,2 30 83,2
83 | xx%7514%% | ANA MARIA CHAPARRO | PELAEZ 52,65 30 82,65
RODRIGUEZ

84 | *%¥2263** ||SABELROSA |FUENTES ACUNA 57,15 25 82,15
85 | **%1187%* |DELIA HERNANDEZ | MARTIN 52,15 30 82,15
86 | *x%7775%% | JUANA MARIA |PLAZA RODRIGUEZ 51,85 30 81,85
87 | **xg5ga** | CONCEPCION ALGABA MARTIN 51,6 30 81,6

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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MARIA
88 | ***0361** |LOURDES GALLARDO | ALCOLEA 55,8 25 80,8
83 | ***5746*%* | BELEN GARCIA HERNANSANZ 50,75 30 80,75
30 | **x%7213%* | ANA MARIA GARCIA SANCHEZ 50,7 30 80,7
91 | *x*7831*%* | P|EDRA ALBA RONCERO CRUZ 61,05 19,5 80,55
92 | xx%1873** | YOLANDA VELAZQUEZ |ADANERO 50,15 30 80,15
93 | *x*7228%* | MARIA JOSE MARQUES ALVAREZ 54,85 25 79,85
MARTIN-

%4 *¥**%0905** | SUSANA LORENTE DIAZ 49,7 30 79,7
95 **%9314** | ENCARNACION | MARTINEZ DELGADO 49,35 30 79,35
96 | *xx8786** |JAVIER MARQUEZ | CAMPOS 49,3 30 79,3
97 **%4117** | ELENA MARIA FONT LOPEZ 49,3 30 79,3
98 ***7589** | ANDREA GUTIERREZ CONDE 54,25 25 79,25

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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99 | *xxg205** | MARTA ACHAQUES | VARGAS 48,55 30 78,55
MARIA
100| *+*0066** | INMACULADA | RISQUEZ CASTRO 47,85 30 77,85
1011 *x%71222%* | VERONICA RODRIGUEZ | ROMAN 47,85 30 77,85
102] xx*9p92** | MARIA BELEN |RUIZ CUBEROS 47,7 30 77,7
MARIA DEL
103 | *x*4304** |VALLE CARMONA | TORREGROSA 47,6 30 77,6
1041 **x4041%* | ANGELA GONZALEZ | VARA 47,6 30 77,6
105 | ***7380** | ELENA MORA APARICIO 47,6 30 77,6
106 | xxx5704** | EVA MARIA MORENA GUTIERREZ 52,15 25 77,15
PEREZ DE

107 **x9400** | MARIA ELOISA |RIPA ALBENIZ 46,8 30 76,8
108| *xx5771%* | GEMA VINUESA LOPEZ 46,15 30 76,15
109 | *x%7739%* | JOSE JUAN PORRAS SERRANO 45,95 30 75,95

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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110] #x*7135%* | YOLANDA CARAZO GARCIA 45,9 30 75,9
111 *xx9530** | CONCEPCION |PALENCIA | HARO 45,85 30 75,85
112 | **x6313** |HORTENSIA | IZQUIERDO | MUNOZ 48,45 27 75,45
1131 xxx4278** | MAIRA RUEDA DOMINGUEZ 44,75 30 74,75
114 | *#*5651%* | YOLANDA HIGUERA | LEON 44,45 30 74,45
115| ***4481** |JUDITH REBECA | GANDARAS | SANCHEZ 43,8 30 73,8
MARIA DEL
116 | **xg376** | CARMEN RODRIGUEZ | SANCHEZ 42,8 30 72,8
FRANCISCO

1171 *x%x1973%* | JAVIER MAZUECOS |GOMEZ 42,15 30 72,15
118 | *xxg197%* | ALICIA SALABERRY |TORAL 46,8 25 71,8
119 **x7235%* | MARIA JOSEFA | NIETO CAMISON 46,7 25 71,7
120 | xx%3970** | M2 ROCIO GARCIA ZUNIGA 46,65 25 71,65

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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1211 #x%2399** | MARIA ISABEL |SEGOVIA | CUBERO 57,05 14,5 71,55
122 | *#*3576%* | RAQUEL MuNoz NADAL 59,7 11,5 71,2
123| *%x2190** | MARIAPILAR | CASTILLO | RODRIGUEZ 41,05 30 71,05
124 | ***3968** | NURIA GARCIA GUZMAN 45,85 25 70,85

MARIA
125] *#%1134** | CARMEN HERRAIZ PADILLA 40,3 30 70,3
126 | x+*xg393** | MARIAJOSE | ORS BARRIGUETE 39,9 30 69,9
127 xx*5855%* | BEATRIZ MARSA MOULIAA 39,2 30 69,2
128 | #xx7339%* | NOEMI BRAVO ALVAREZ 39,05 30 69,05

MARIA DEL
129 | **x0916** |PILAR RODRIGUEZ |VEGA 39,05 30 69,05

MARIA
130 wxx7441%* | VICTORIA OCHANDO | LOPEZ 39 30 69
131 | *x%g308** || ARA MATEO ARCENILLAS 38,65 30 68,65

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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MARIA
132 | *#x5281%* | CRISTINA VIRSEDA MARTINEZ 38,6 30 68,6
133 | *xx7723** | FRANCISCA REY CARPIO 38,4 30 68,4
134| *+xgggg** | ESTHER FERRERO | SOLER 37,8 30 67,8
135] *x%1779** | YOLANDA FERNANDEZ |LOZANO 37,7 30 67,7
136 | *+*1827** | MARIANO HIJON VERDUGO 37,6 30 67,6
137 *+*4966** | AROA REBOTO ROBLES 36,8 30 66,8
138 | *x%1067** | ESTHER SERRANOS | BLAZQUEZ 36,8 30 66,8
139 | *+x6609** | GEMA SERNA SANCHEZ 36,45 30 66,45
MARIA

140| wxx3714** | FRANCISCA PRADO GARCIA-GIL 41,25 25 66,25
181 | xx*5463%* | |RENE FUENTES PRIETO 51,4 14,5 65,9
142 xxx0390** | CARMEN GAMARRA  |SANZ 35,9 30 65,9

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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Innovacién y ]
Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)
N° Méritos Puntuacion
. . Exp Prof Total acaden la totalenla
ord DNI Nombre Apellido 1 Apellido 2 limitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada
143 | xxx4158** | MIRIAM MORENO | GABALDON 35,7 30 65,7
14| **x5429%* | BERTA LOPEZ MESONERO 35,7 30 65,7
1451 *x%2095** | VERONICA NUNEZ REMESAL 35,7 30 65,7
FRANCISCO

146 | **x0740** | JAVIER CAMACHO | CEDENA 35,7 30 65,7
147 x*x5309%* | MARIA BUSTOS ARROYO 35,7 30 65,7
148 | xxxg597** | SONIA LASTRA MEDIAVILLA 35,6 30 65,6
1491 wxx3489%* | JULIA PEREZ DIAZ 35,45 30 65,45
150 | **x71692%* ||SABEL FONTECHA | DEL BARRIO 35,35 30 65,35
1511 x*x0413** | SILVIA BONET BALLESTEROS 35,35 30 65,35
152 | **x1690** | MATILDE BORDERIAS | LATAS 35,2 30 65,2
153 | *xx7564%* | BEGONA MADERUELO | PEREZ 35 30 65

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)
N° Méritos Puntuacion
. . Exp Prof Total acaden la totalenla
ord DNI Nombre Apellido 1 Apellido2 limitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada
154] *x*5864** | MARIAPILAR | BANEGAS | LOPEZ 40 25 65
155 x*x9401** | ANA PARDILLO | GARATE 34,95 30 64,95
156 | ***7826** | ALICIA MENDEZ PINTOR 34,8 30 64,8
1571 #x*5907** | MARIA ESTHER | ARANA MENDOZA 34,8 30 64,8
MARIA
158 | **%4310%* | ANGELES BURGUENO | FAJARDO 39,7 25 64,7
159 | x*x4694** | EVA MARIA ALCARAZ FERNANDEZ 34,65 30 64,65
160 | xxx4352%* | ||p|A PEREZ ALVAREZ 34,65 30 64,65
MARIA DEL

161 | **x7495%* | CARMEN RABASA BARAIBAR 34,3 30 64,3
162 | *x%0128** | MONICA PLAZA LORENZO 34,3 30 64,3
163 | #xx5319%* | AFRICA YUNTA JUANINO 34,3 30 64,3
164 | x**x1295%* | BEATRIZ RUIZ PAJE 34,05 30 64,05

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)

N° Méritos Puntuacion
ord DNI Nombre Apellido 1 Apellido 2 Ex;:.Pr'of ot acaden Ia' tElan Ia.

imitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada
165 | ***7399** |SILVIA SIERRA SABALETE 33,95 30 63,95
166 | ***3772** | MARIA HERAS MONTESINOS 33,85 30 63,85
167 | ***5041** | FRANCISCA HERNANDEZ | ROMERO 43,55 20 63,55
168 | ***0761** |SEBASTIANA JURADO MOLINA 38,4 25 63,4
169 | ***0014** | M2 ANGELES ALMARZA BLAZQUEZ 38,4 25 63,4
170 | ***2858** | CARMEN ORDAS TOMAS 33,3 30 63,3
171 | ***1998** | MARTA RODRIGUEZ |LOPEZ 33,25 30 63,25
172 | ***4512** | YOLANDA PATO CARRALERO 33,15 30 63,15
173 | ***9211** |LUCIA PEREZ GARCIA 32,9 30 62,9
174 | ***9847** | BARBARA UBEDA MARTIN 32,9 30 62,9
175 | ***3033** | DANIEL RODRIGUEZ |BARBERO 32,9 30 62,9

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)

N° Méritos Puntuacion
ord DNI Nombre Apellido 1 Apellido 2 Ex;:.Pr'of ozl L Ia' tElan Ia.

imitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada
176 | ***3963** | SUSANA SANJUSTO MARTINEZ 32,9 30 62,9
177 | ***4870** | MARTA RUIZ DIEZ 32,75 30 62,75
178 | ***6487** |JAVIER MORENO REY 32,55 30 62,55
179 | ***4265** | NURIA PINTOR MURILLO 37,4 25 62,4
180 | ***8301** | MONICA LORENZO SIMON 32,2 30 62,2

MARIA
181 | ***5690** | CARMEN VICENTE PASCUA 37,1 25 62,1
182 | ***5101** | CARLOS APARICIO JIMENEZ 37,05 25 62,05
LOPEZ

183 | ***0478** | ANA MARIA ZAMORA MARTINEZ 31,85 30 61,85
184 | ***7321** |PILAR MARTIN CUENCA 36,8 25 61,8
185 | ***5301** |BLANCA MARIA CUBERO 31,5 30 61,5
186 | ***1546** | ANA VANESA SIERRA RUIZ 31,35 30 61,35

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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Hacienda ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
AYUNTAMIENTO DE MADRID
CATEGORIA
DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL (97 plazas)
N° Méritos Puntuacion
ol DNI Nl Apellido 1 Apellido 2 E"'°|.Pr.°f doel | smdenls ) weElan
imitada convocatoria | convocatoria
en limitada limitada
187 | ***9560** |LAURA ORTIZ ARRIBAS 40,25 21 61,25
GONZALEZ-
188 | ***0305** | RAFAEL ANLEO LOPEZ 31,2 30 61,2
MARIA
189 | ***5401** |ROSARIO CEBALLOS SANCHEZ 35,95 25 60,95
190 | ***8587** |SARA RODRIGUEZ |FERNANDEZ 55,4 5,5 60,9
191 | ***4639** | MARIA ESTHER | ALONSO CAMPQOS 30,8 30 60,8
192 | ***1556** | ANTONIO GARCIA PEREZ 30,75 30 60,75
DOLORES
193 | ***2891** | MARIA ALCANTARA | CUELLAR 30,45 30 60,45
194 | ***5884** | ROCIO ESTERAS CALDERON 30,45 30 60,45

NOTA: En el nimero de orden, al tratarse de un autobaremo, aiin no se han aplicado los criterios de desempate
recogidos en la base 8.2 de las bases aprobadas por Resolucién de 11 de julio de 2022 del Director General de
Planificacién de Recursos Humanos que rigen los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Madrid para
la estabilizaciéon de empleo temporal de larga duracién prevista en las disposiciones adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico.
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